
	  
	  

	  
	  

OFFRE	  D’EMPLOI	  
	  
La	  Conférence	  régionale	  des	  élus	  (CRÉ)	  de	  la	  Côte-‐Nord	  est	  reconnue	  par	  le	  gouvernement	  du	  Québec	  comme	  
l’interlocutrice	  privilégiée	  en	  matière	  de	  développement	  régional.	  Son	  rôle	  est	  de	  favoriser	  la	  concertation	  des	  
partenaires	  dans	   la	   région,	  d’élaborer	  un	  plan	  de	  développement	  pour	   la	  Côte-‐Nord,	  de	  donner	  des	  avis	  au	  
gouvernement	   sur	   tous	   sujets	   touchant	   le	   développement	   régional	   et	   d’administrer	   les	   fonds	   qui	   lui	   sont	  
confiés.	  Elle	  a	  pour	  mission	  de	  promouvoir	  et	  défendre	  les	  intérêts	  de	  la	  Côte-‐Nord	  (pour	  plus	  d’information	  :	  
www.crecotenord.ca).	  Elle	  cherche	  à	  combler	  le	  poste	  de	  :	  
	  
	  

Directeur(trice)	  général(e)	  
	  
	  

Description	  de	  tâches	  
	  
• Diriger	   l’ensemble	   des	   activités	   et	   gérer	   les	   ressources	   humaines,	   financières,	   matérielles	   et	  

informationnelles	  de	  la	  Conférence	  en	  fonction	  des	  orientations	  adoptées	  par	  les	  instances	  décisionnelles	  
de	  l’organisation.	  

• Élaborer	   la	   programmation	   annuelle	   et	   assurer	   l'accomplissement	   de	   l'ensemble	   des	   mandats	   de	  
concertation,	   de	   planification	   stratégique,	   de	   développement	   régional	   et	   de	   gestion	   de	   programmes	  
d'aide	  financière	  confiés	  à	  la	  Conférence.	  

• Assurer	  la	  préparation	  et	  le	  suivi	  des	  assemblées	  des	  différentes	  instances	  de	  l’organisme.	  

• Assurer	   une	   étroite	   collaboration	   entre	   les	  membres	   du	   conseil	   d’administration,	   les	   partenaires	   et	   les	  
membres	  de	  l’équipe.	  

• Représenter	  la	  Conférence	  sur	  des	  instances	  locales,	  régionales	  et	  nationales,	  notamment	  sur	  des	  groupes	  
de	  travail	  mis	  en	  place	  par	  les	  ministères	  québécois.	  

	  
	  

Qualifications	  requises	  
	  
! Diplôme	   universitaire	   de	   deuxième	   cycle	   dans	   une	   discipline	   connexe	   (administration,	   gestion,	  

développement	  régional,	  etc.)	  avec	  cinq	  années	  d’expérience	  pertinentes	  ou	  un	  diplôme	  de	  premier	  cycle	  
dans	  une	  discipline	  connexe	  avec	  dix	  années	  d’expérience	  pertinentes.	  

! Posséder	  de	  l’expérience	  dans	  la	  coordination	  d’un	  organisme	  local	  ou	  régional.	  
! Posséder	   les	   aptitudes	   et	   les	   qualités	   personnelles	   qui	   incombent	   au	   poste,	   notamment	   l’esprit	   de	  

synthèse	   et	   d’analyse,	   un	   leadership	   d’influence,	   la	   capacité	   d’être	   communicateur,	   visionnaire	   et	  
rassembleur.	  

! Disponibilité	  pour	  se	  déplacer	  régulièrement	  sur	  le	  territoire	  de	  la	  Côte-‐Nord	  et	  vers	  Québec.	  
! Bonne	  connaissance	  de	  la	  Côte-‐Nord.	  La	  connaissance	  de	  l’anglais	  sera	  également	  prise	  en	  considération.	  
	  
Lieu	  d’emploi	  :	  Baie-‐Comeau.	  
	  
La	  rémunération	  est	  déterminée	  selon	  la	  formation	  et	  l’expérience.	  L’échelle	  salariale	  pour	  ce	  poste	  se	  situe	  
entre	  95	  000	  $	  et	  120	  000	  $.	  L’entrée	  en	  fonction	  est	  prévue	  pour	  mai	  2014.	  
	  
Toute	   personne	   intéressée	   est	   priée	   de	   faire	   parvenir	   son	   curriculum	   vitae	   avant	   midi	   (12	  h)	   le	   vendredi	  
14	  mars	  2014	  à	  :	  
	  

Conférence	  régionale	  des	  élus	  de	  la	  Côte-‐Nord	  
a/s	  de	  Micheline	  Anctil,	  présidente	  
235,	  boulevard	  La	  Salle,	  bureau	  500	  
Baie-‐Comeau	  (Québec)	  	  G4Z	  2Z4	  

Téléphone	  :	  418	  296-‐5781	  
Télécopieur	  :	  418	  296-‐5707	  

Courriel	  :	  info@crecotenord.qc.ca	  	  
	  

Seules	  les	  personnes	  sélectionnées	  pour	  entrevue	  seront	  contactées.	  


