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Deéepanoulr

PREPOSE (E) AU CENTRE D’EXPOSITION
POSTE A TEMPS PARTIEL
NO 2014-BA-PER-030

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Relevant du chef de division du centre d’exposition de Repentigny, la personne titulaire
du poste travaillera de concert avec ce dernier en accueillant les visiteurs durant les
heures d’ouverture et accomplira des taches administratives connexes reliées au bon
fonctionnement du centre d’exposition.

COMPETENCES ET PROFIL

Pour étre en mesure de relever le défi que nous vous offrons, vous devez détenir un
diplome d’études professionnelles (DEP) en secrétariat et posséder jusqu’a une année
d’expérience dans un poste similaire. Vous maitrisez les logiciels de la suite Microsoft
Office, version 2007. Vous maitrisez la langue francaise tant a I'oral qu’a I'écrit. Vous
avez des habiletés a entretenir des relations interpersonnelles efficaces tant a l'interne
gu’a I'externe et vous avez de I'entregent. Vous avez un bon sens de I'organisation et le
souci du détail. On vous reconnait pour votre discrétion, votre autonomie, votre
initiative, votre sens développé du service a la clientéle et votre attitude orientée vers le
client. Vous étes capable de gérer votre stress ainsi que plusieurs dossiers a la fois, De
plus, votre intérét et votre curiosité pour le domaine culturel et I'histoire de I'art seraient
un atout.

HORAIRE DE TRAVAIL ET SALAIRE

Il s’agit d’'un poste col blanc a temps partiel (entre 5 heures et 33.50 heures par
semaine), soit environ 25 heures par semaine annuellement, aprés-midi, soir et fin de
semaine. Le taux horaire est de 19,76 $.

Si vous possédez les compétences requises et désirez relever ce défi, faites parvenir
votre curriculum vitae avec la mention

«PREPOSE (E) AU CENTRE D’EXPOSITION»
NO 2014-BA-PER-030

au plus tard le 8 ao(t 2014

par courrier électronique a : dotation@ville.repentigny.gc.ca
ou par télécopieur au: 450 470-3085

La Ville de Repentigny souscrit aux principes d’égalité en emploi et invite donc les
femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques
et les personnes handicapées a soumettre leur candidature.

Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature a été
retenue.
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