OFFRE D’EMPLOI

Une ingénieure civile ou un ingénieur civil

La MRC est avant-gardiste
dans sa gestion et son
développement et recherchee
pour son milieu de travail
stimulant!

www.mrc-fjord.gc.ca

SIEGE SOCIAL
3110, boulevard Martel
Saint-Honoré (Québec)
GOV 1L0

Tél. : 418 673-1705

POINT DE SERVICE
449, rue Principale
Saint-Félix-d’Otis (Québec)
GOV 1MO0

Tél. : 418 544-0113

Sans frais : 1 888 673-1705

La Municipalitt  régionale de comt¢ (MRC) du Fjord-du-Saguenay
regroupe 13 municipalités réparties dans le Haut-Saguenay et le Bas-Saguenay et
administre des territoires non organisés.

Afin de combler un congé maternité d’une année, nous sommes a la recherche d’une
ingénieure civile ou d’un ingénieur civil qui assumera la responsabilité des services
techniques en génie civil.

Description sommaire de I’emploi
Sous l’autorité de la directrice générale adjointe, la personne en poste contribue au
maintien d’un service de génie civil auprés des 13 municipalités.

Plus précisément, vous aurez a :

+ Réaliser les plans et devis pour les travaux de voirie et de génie civil;

+  Préparer et analyser les devis d’appel d’offres professionnels;

+ Faire les inspections et les relevés sur le terrain;

¢ Assurer, occasionnellement, la surveillance de chantier;

+  Faire I’estimation de projet de construction;

+  Emettre des contre-expertises indépendantes & I’égard des services offerts aux
municipalités;

+ Coordonner et superviser la réalisation du Plan d’intervention en infrastructures
routieres locales ainsi que celui de sécurité routiére en milieu municipal.

Exigences
+  Détenir un baccalauréat en génie civil;

+  Etre membre de I’Ordre des ingénieurs du Québec;

+  Détenir une expérience minimale de trois a cinq ans;

+  Détenir une expérience dans le secteur municipal (un atout);

*  Faire preuve d’une trés grande autonomie, de dynamisme et de jugement.
Conditions

Régies par la politique de gestion et de normalisation de la rémunération du personnel
cadre et professionnel de la MRC du Fjord-du-Saguenay.

Lieu de travail
Point de service a Saint-Félix-d’Otis.

Date limite du concours

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae, par courriel,
avant le 5 septembre 2014 a 16 h a I’attention de :

Madame Marie-Eve Harvey, conseillére en ressources humaines
marie.eve.harvey@mrc-fjord.gc.ca
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