
 
 

La Ville de Montréal est le plus grand employeur de la région métropolitaine. C'est quelque 28 000 
employés, issus de tous les milieux et les domaines d’affaires, qui ont à coeur de bien servir les 
Montréalais et qui s'activent à bâtir un milieu de vie durable pour tous les citoyens. Montréal, c'est une 
métropole à l’échelle humaine. 
 
La Ville de Montréal offre des perspectives de carrière intéressantes dans une multitude de domaines, des 
défis stimulants, la possibilité d’innover et de mettre ses compétences à profit, dans un environnement 
dynamique. 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
Titre d’emploi : Mécanicien(ne) de machines fixes - 1re classe        
 
Numéro de l’affichage : EAU-STA-14-VPERM-607840-55836     
   
Catégorie d'emploi 
 
Employé manuel et de métier – Col bleu 
 
Taux horaire : 32,94 $ 
Prime de rotation : 1,01 $ / h 
 
Description 
 
La station d'épuration des eaux usées est un comple xe industriel de grande envergure comportant 
une installation de machines fixes classe 1. La mis sion de la station est d'intercepter et d'épurer le s 
eaux usées de l'île de Montréal afin de contribuer à l'assainissement des cours d'eau, et ce, dans le 
respect de la population environnante et dans un es prit de préservation des ressources et de 
valorisation des résidus. Pour relever les défis au xquels elle s'est engagée, la Direction de 
l'épuration des eaux usées cherche à pourvoir un (1 ) poste permanent de mécanicien(ne) de 
machines fixes - 1re classe. 
 
Horaire : en rotation complète, quarts de jour et de nuit (de 6 h 30 à 18 h 30 et 18 h 30 à 6 h 30) sur une 
base de 36 h par semaine. 
 
Lieu : 12001, boulevard Maurice-Duplessis 
 
Nature de l’emploi : Le travail consiste à contrôler, à partir d'une salle de commande locale, le 
fonctionnement d'une installation comportant des incinérateurs à foyers multiples servant à l'incinération 
des boues déshydratées, des chaudières de récupération de chaleur et des chaudières d'appoint servant à 
la production de vapeur. Le travail comprend aussi le contrôle de la distribution de vapeur et du retour du 
condensat à travers l'ensemble de la station d'épuration. Un employé de cette classe peut diriger le 
fonctionnement de toute installation de chauffage et moteurs à vapeur, quelle qu'en soit la puissance. Le 
travail s'accomplit sous direction, à partir de directives orales ou écrites, selon les pratiques établies et 
conformément aux règles régissant l'exercice de la fonction. Le titulaire, qui dirige sur une relève des 
mécaniciens de machines fixes de classe inférieure, est principalement responsable du bon 
fonctionnement, de la surveillance et de l'entretien des installations qui lui sont confiées. Il doit suivre le 
déroulement des opérations afin d'effectuer ou de commander les réglages ou manœuvres appropriés et 



prendre les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et l'économie d'opération. Il doit également 
vérifier et tenir à jour les divers registres et formulaires d'opération et rédiger des rapports d'activités. Le 
travail est contrôlé par un employé de rang supérieur. 
 
 
Exigences 
 
Scolarité : Détenir un diplôme d'études professionnelles (DEP) en mécanique de machines fixes ou une 
formation équivalente permettant l'obtention d'un certificat de qualification de MMF en production d'énergie. 
 
 
Expérience : Posséder au moins une (1) année d'expérience dans un travail permettant au titulaire de se 
familiariser avec le domaine de l’emploi en qualité de mécanicien de machines fixes classe 1 (production 
d’énergie) dans un milieu industriel de complexité équivalente. 
 
Autres exigences :  
 

• détenir un certificat de qualification valide, émis par Emploi Québec, de mécanicien de machines 
fixes classe 1 (production d'énergie);  

• détenir un permis de conduire (classe 5), valide. 
 
 
Profil de l’emploi (compétences requises) :  
 

• connaissance du domaine d'expertise;  
• résolution de problèmes;  
• sens de la clientèle / orientation client; communication orale;  
• relations interpersonnelles;  
• santé et sécurité du travail. 

 
Remarque : Le lieu de travail n'est pas desservi par le service de transport en commun. 
 
Vous devez obligatoirement accéder au www.ville.montreal.qc.ca/emploi  pour poser votre candidature. 
Aucun curriculum vitae  acheminé par courriel ou par la poste ne sera acce pté. 
 
1. «Consulter les offres d’emploi » : choisissez « Candidats de l’externe ». 
2. Catégorie d’emploi : choisissez « Employé de bureau, soutien administratif et techniq ue – Col blanc » 

(bande déroulante) puis cliquez sur « Rechercher ». 
3. Recherchez le numéro d’affichage qui correspond à l’offre pour laquelle vous posez votre candidature et 

cliquez sur « Postuler maintenant  », au bout de la ligne. 
4. Si c’est votre première visite , n’oubliez pas de vous inscrire en cliquant sur « Inscrivez-vous dès  

aujourd’hui » , à l’extrême droite. 
 
Période d’affichage :  du   27  au   21 septembre  2013 


