
 
 

 

OUVERTURE DE POSTE 
 
Titre :    Stagiaire patrouille verte - Sensibilisation en environnement 

Statut :    Stage - Durée à déterminer 

Affichage :   28 avril au 10 mai 2015 

Salaire :    À discuter 

 

 
 
SOMMAIRE DU POSTE 

Le stagiaire est responsable des activités de communication et de sensibilisation des enjeux en matière 
de protection environnementale et de développement durable. Le mode d'intervention se veut proactif, 
dynamique et ciblé ; il visite les écoles et les camps de jour, sillonne les rues résidentielles, aborde la 
population et rencontre les propriétaires et les locataires d'immeubles à logements.  

 
PRINCIPALES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 

• Sensibilise et informe la population sur les différents sujets environnementaux tels que : l’économie 
d’eau potable, l’herbicyclage, l’utilisation de pesticides et fertilisants, l’herbe à poux et le fauchage 
des terrains vacants, le compostage, la gestion des matières résiduelles et la philosophie des 3RV-E, 
la réduction des gaz à effet de serre, la protection des bandes riveraines ainsi que le transport 
durable. 

 
La liste des tâches et des responsabilités énumérées ci-dessus est sommaire et indicative. Il ne s'agit pas d'une liste complète et 
détaillée des tâches et des responsabilités susceptibles d'être effectuées par le titulaire du poste. 
 
 

EXIGENCES DU POSTE 

• Être en voie d’obtention d’un diplôme d’études collégiales ou d’un baccalauréat en biologie, 
écologie, environnement, sciences de la terre ou tout autre domaine connexe; 

 
• Expérience de travail pertinente dans un service de l’environnement, de préférence dans le 

domaine municipal est un atout ; 
 
• Posséder une très bonne connaissance des différents enjeux environnementaux ainsi que  des 

stratégies d’adaptation aux changements climatiques ; 
 



 
 

 

• Posséder de très bonnes aptitudes en communication; 
 

• Connaissance fonctionnelle de la Suite MS Office ; 
 

• Bonne connaissance du français parlé et écrit et une connaissance fonctionnelle de l’anglais; 
 

• Fait preuve de débrouillardise et d’autonomie, aptitudes pour le travail d’équipe et 
professionnalisme. 

 
 

 
DATE LIMITE POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE : 10 mai 2015, 16 h 
 
POUR POSTULER : rhumaines@ville.beloeil.qc.ca  
 
 
 
Nous remercions les postulants pour leur intérêt; nous communiquerons uniquement avec les candidats retenus.  La Ville de Beloeil respecte 
l’équité en emploi.  Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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