Opérateur — Manceuvre
Eau potable / Eaux usées / Voirie
Municipalité de Saint-Germain-de-Grantham

Taches — Volet eau potable et eaux usées :

e Opére et assure I'entretien et réparation du réseau d’aqueduc et d’égouts
(réseau, réservoir, postes de pompage, etc.);

Effectue I'échantillonnage et les tests relatifs aux systemes d’eau potable et
égouts municipaux;

Participe a la production de rapports destinés aux diverses instances (MDDELCC,
MAMOT);

Collabore aux activités d’inspection (recherche de fuites) et de nettoyage
(rincage) du réseau d’aqueduc;

Localise, manipule et répare les fuites d’aqueduc, les vannes de rue, les boites de
service et les bornes d’incendie;

Réalise I'inventaire et les commandes de piéces et accessoires nécessaires a sa
fonction.

Taches — Volet voirie :

e Effectue des travaux reliés a la construction et a la réfection du réseau routier
(chargement, transport en vrac, épandage, nivelage et compaction, rapiécage
manuel);

Effectue divers travaux d’entretien des infrastructures

municipales (remplacement de puisard, ajustement de regard, travaux en
tranchée, etc.);

Participe a certains travaux d’entretien général des édifices municipaux et a
certains travaux pour le service des loisirs;

Assure le suivi des requétes reliées a sa fonction;

Effectue toute autre tache connexe requise par le contremaitre ou le
surintendant;

En période hivernale, effectue des travaux de déneigement, de déglacage,
d’épandage d’abrasifs et de transport de neige;

La répartition des taches est estimée a 35 % pour la gestion des eaux potable et
usées et 65% attribué aux travaux publics/voirie.

Exigences :

e (Certificat de compétence P6a (ORD) + P6b (OPA) ou équivalent;

e Habileté a utiliser I'environnement Windows et la suite Office;

e Possede une bonne connaissance des ouvrages et équipements de
prétraitement et de traitement, outillages d’entretien, équipements de SST,
pompes, vannes de régulation de niveau et autre instrumentation requise;



e Démontre un intérét et des aptitudes pour le travail d’équipe;

e Fait preuve de vigilance dans I'exécution des travaux (sécurité pour soi et ses
collégues de travail);

e Respect de I’hygiene relative aux travaux sur le réseau d’eau potable;

e Bonne condition physique;

¢ Doit avoir un minimum de trois (3) ans d’expérience dans des fonctions
similaires;

e Détient un permis de conduire valide classe 5 (classe 3 un atout);

¢ La Municipalité favorisera les candidats résidents a proximité du territoire.

Conditions de travail:

Temps plein (40h/semaine), permanence aprés 12 mois;

Gamme d’avantages sociaux

Salaire : Selon la politique d’emploi des employés salariés de la Municipalité de St-Germain-
de-Grantham actuellement en vigueur.

**%* S.v.p. bien vouloir joindre avec votre curriculum vitae toutes les pieces justificatives
nécessaires (permis classe 5 et cartes de compétences sur |'eau potable, obligatoire)
ainsi que toute autre document que vous jugerez pertinent.

Date limite de réception des candidatures : 27 octobre 2015

Coordonnées : Nathalie Lemoine, directrice générale
nlemoine@st-germain.info
233, Chemin Yamaska, Saint-Germain-de-Grantham, QC JOC 1KO0
Télécopieur : (819) 395-5200




