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POSTE TEMPORAIRE

La Ville de Québec est a la recherche d'une personne
qualifiée afin de pourvoir un poste d'ingénieure ou ingénieur
pour une durée de 24 mois avec possibilité de prolongation.

Sous l'autorité d'une directrice ou d'un directeur de section, la
personne titulaire du poste assume un ensemble de taches
visant a offrir une expertise en construction d'infrastructures et
gestion de projets pour les différents arrondissements et
services communs de la Ville. Elle participe a la préparation, la
réalisation et la livraison de divers projets en construction et
rénovation de parcs, places publiques et terrains sportifs de
toute nature. Elle supervise les activités des professionnels
externes et des entrepreneurs mandatés aux projets sous sa
responsabilité. Elle supporte le personnel technique interne,
elle prépare ou supervise la préparation de programmes
fonctionnels et techniques. Elle assume un réle-conseil en ce
qui a trait a la nature des sols, aux mesures de protection
environnementales et aux travaux d'infrastructures. Elle
accomplit toute autre tache connexe a la demande de son
supérieur.

Détenir un dipléme universitaire de premier cycle en génie civil
et un minimum de cing années d'expérience pertinente, dont
quelques-unes a titre de gestionnaire de projets.

Etre membre de I'Ordre des ingénieurs du Québec.

Maitrise des principes de la gestion de projets.

Bonne connaissance des méthodes et techniques utilisées en
construction.

Trés bonne connaissance des lois, codes et normes régissant
le champ d'activités.

Connaissance des logiciels utilisés dans le domaine : Excel,
Word, Outlook, Ms Project, etc.

Trés bonne maitrise du frangais écrit et des techniques de
rédaction de rapports.

Sens de la planification et de 'organisation, jugement,
leadership, esprit d'analyse et de synthése.

Autres aptitudes et qualités personnelles appropriées.

Détenir un permis de conduire valide de classe 5.
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Horaire variable de 35 heures par semaine.

24 mois avec possibilité de prolongation.

Du 25 novembre au 8 décembre 2015.

PROFT-063-2015.

Les personnes intéressées et répondant aux exigences
doivent postuler en ligne en accédant au site Internet de la
Ville de Québec situé a I'adresse suivante :
www.ville.quebec.qc.ca dans la rubrique Services en ligne,
sous l'appellation Emplois et stages. Les candidatures seront
analysées sur la foi des documents soumis au moment de
l'inscription.

La Ville de Québec souscrit au principe d'équité en emploi et
applique un programme d'accés a I'égalité en emploi pour les
femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques et les personnes handicapées.



