VILLE DE DEUX- MONTAGNES

Située dans les Basses-Laurentides, la Ville de Deux-Montagnes compte plus de 17 500 citoyens. Soucieuse d’offrir
des services de qualité a sa population, la Ville est a la recherche de candidats dont le profil correspond a I'offre
d’emploi suivant :

OFFRE D’EMPLOI — POSTE TEMPORAIRE (DUREE INDETERMINEE)
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE A TEMPS PARTIEL — 24 HEURES PAR SEMAINE

Affichage externe
Du 4 au 14 février 2016

Note : Le masculin est utilisé pour alléger le texte, et ce, sans préjudice pour la forme féminine.

Sommaire de la fonction :

Effectuer les installations des ordinateurs, des logiciels et entretenir les réseaux intranet et internet de la Ville.
Former les utilisateurs, coordonner les systemes téléphoniques, s’il y a lieu, résoudre tous les problémes reliés a
I'opération des équipements informatiques et bureautiques.

Exigences :
e Dipléme d’études collégiales en techniques informatiques ou I’équivalent dans un domaine connexe;
e Réussite des tests et de I'entrevue.

Habiletés recherchées :
e Connaissance des logiciels de Microsoft Windows, Office etc.);
e Connaissance approfondie des environnements réseaux;
e Maitrise du francais et de I'anglais, écrit et parlé;
e Dynamisme, autonomie et initiative.

Salaire et avantages :
Selon la convention collective en vigueur, a partir de 19,33$ de I'heure.

Dépot des candidatures :

Les personnes intéressées a soumettre leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courrier,
courriel ou télécopieur. Toute candidature sera traitée confidentiellement.

Ville de Deux-Montagnes

Service des ressources humaines

803, chemin d'Oka, Deux-Montagnes, J7R 1L8
Téléc. : (450) 473-2417

Courriel : rh@ville.deux-montagnes.qc.ca

La Ville de Deux-Montagnes applique un programme d'accés a I'égalité en I’emploi.
La Ville de Deux-Montagnes remercie tous les candidats pour leur intérét. Cependant, nous communiquerons
uniquement avec les personnes sélectionnées pour une entrevue.
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