
 

 

Offre d’emploi 

 
 
La Ville de Saint-Lazare est une ville verte, reconnue pour son charme champêtre et son souci de préserver l’environnement. Elle 
est soucieuse d’offrir une qualité de vie exceptionnelle permettant l’épanouissement des familles puisqu’elles jouent un rôle de 
premier plan dans sa communauté. Satisfaire les besoins et les attentes de ces familles en matière de loisirs et de culture est 
une priorité. 
 
La Ville de Saint-Lazare, située à 45 km à l’ouest de Montréal, offre ses services à une population d’environ 20 000 habitants. 
Son équipe de travail se démarque par son dynamisme et son dévouement. 
 
La Ville de Saint-Lazare est à la recherche d’une personne pour combler le poste ci-dessous : 

 

Opérateur d’usines 
(Remplacement pour une période approximative de 6 mois ou plus) 

 
Résumé des principales fonctions : 

 
Sous la supervision du directeur adjoint du Service des infrastructures, le candidat 
retenu devra, selon les instructions transmises, effectuer les tâches inhérentes à 
l’épuration des eaux, à la production d’eau potable et à divers travaux relatifs à 
l’entretien des bâtiments et équipements, notamment : 
 

[1.] voir au contrôle qualitatif de l’eau potable et des eaux usées puis en faire le suivi 
conformément aux divers règlements et lois en vigueur; 

[2.] voir à la gestion, à l’opération, à l’entretien et à la maintenance des 
infrastructures d’eaux potable et usées (incluant les usines de traitement, les 
postes de pompage et les puits d’alimentation); 

[3.] établir les diagnostics visant le maintien et l’amélioration de l’efficacité des 
infrastructures précédemment décrites; 

[4.] vérifier la capacité hydraulique des poteaux d’incendie; 

[5.] assister le directeur adjoint du Service des infrastructures dans le cadre de la 
préparation du budget annuel; 



[6.] rédiger les rapports journaliers et voir à la préparation des rapports mensuels et 
annuels pour la Ville et le ministère du Développement durable, de 
l’Environnement, de la Faune et des Parcs du Québec; 

[7.] effectuer le suivi des alarmes; 

[8.] aider à la préparation de documents d’appel d’offres pour l’achat de biens ou de 
services à l’usine d’épuration et de traitement des eaux; 

[9.] faire le suivi de l’inventaire pour l’entretien et la réparation des ouvrages et pour 
les stocks des produits chimiques nécessaires au traitement; 

[10.] faire le suivi des plaintes des citoyens. 

 
Qualification et exigences requises : 

 
Votre candidature pourra être considérée si vous détenez la qualification suivante et 
répondez aux exigences ci-dessous : 
 

[11.] détenir un diplôme d’études professionnelles de niveau secondaire ou collégial 
en assainissement des eaux; 

[12.] détenir un permis de conduire de classe 5 en règle; 

[13.] être disponible les soirs et les fins de semaine; 

[14.] être autonome; 

[15.] avoir le sens des responsabilités; 

[16.] avoir une connaissance des règles de la langue française; 

[17.] être en mesure de converser en anglais; 

[18.] avoir une connaissance des logiciels WORD et EXCEL; 

[19.] posséder des connaissances de base en mécanique, en électricité, en 
plomberie et dans autres domaines d’entretien de bâtiments industriels. 

 
Une expérience pertinente dans l’opération d’une usine d’eaux potable et usées, la 
connaissance du milieu municipal et du logiciel DATAVUE sont des atouts. 
 
Informations sommaires sur les conditions de travail : 

 
Le candidat retenu occupera un poste régi par la convention collective des Cols bleus 
de la Ville. Le salaire horaire est de 25.38 $. La convention prévoit également des 
avantages sociaux. 
 



Transmission des dossiers de candidature : 

 
Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae avant 16 h le 7 juillet 
2017. Les modes de transmission acceptés sont : 
 
Par la poste :  Concours « opérateur d’usines»  

Ville de Saint-Lazare 
1960, chemin Sainte-Angélique 
Saint-Lazare (Québec) J7T 3A3 

 
Par courriel : dtremblay@ville.saint-lazare.qc.ca avec la mention en objet, 

Concours « opérateur d’usines» 
 
La Ville remercie tous les candidats de l’intérêt porté à son organisation. Cependant, en raison de 
diverses contraintes, seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Aucun accusé 
de réception ne sera transmis sauf celui généré par le système informatique à l’occasion d’un envoi par 
courriel. 
 
La Ville de Saint-Lazare utilise le masculin dans le but d’alléger le texte. Elle souscrit pleinement au 
principe de l’égalité en emploi. 
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