“\ Ville de
: = MONT-TREMBLANT
——

OFFRE D’EMPLOI

Inspecteur en environnement — Service de I’environnement
Poste temporaire — 15 semaines

Sommaire de la fonction :

Sous l'autorité du directeur du Service de I'environnement, le titulaire de cette fonction
effectue les taches reliées a 'application de la réglementation et des programmes reliés
a I'environnement.

Il informe et conseille les citoyens sur I'application des réglements municipaux et
provinciaux. Il recoit et analyse les demandes de permis, de certificats requis par la
réglementation et il émet les permis. Il effectue les inspections relatives aux permis et
certificats émis et en fait rapport, si nécessaire. |l fait le suivi des plaintes et requétes et
rédige les rapports en conséquence. Il rédige et émet les avis d’infraction et en fait le suivi. |l
voit a la réalisation de certains programmes environnementaux en vigueur. Il représente la
Ville de Mont-Tremblant a la Cour et a certains comités et associations des lacs. |l collabore

avec le Service de I'urbanisme pour I'application de certains réglements.

Exigences :

Posséder un diplome d’études collégiales (DEC) en biologie / environnement /
écologie ou I'équivalent;

Posséder un minimum de trois (3) années d’expérience dans la fonction ou dans
une fonction similaire;

Bonne connaissance des lois sur la protection de I'environnement, installations
septiques, protection des berges, etc.;

Bonne connaissance de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Outlook, etc.);
Connaissance du logiciel AcceésCité Territoire pour I'émission de permis et de
requéte;

Excellente maitrise de la langue frangaise et anglaise tant a I'oral qu’a I'écrit;
Autonomie, organisation, esprit d’équipe, souci du service a la clientéle;

Détenir un permis de conduire de classe 5, valide au Québec.

Les personnes intéressées doivent transmettre leur curriculum vitae
ainsi qu’une lettre de motivation avant 16 h 30 le 14 juillet 2017

Par la poste : Service des ressources humaines — poste d’inspecteur en
environnement
1145, rue de Saint-Jovite, Mont-Tremblant (Québec) J8E 1V1
Par télécopieur : 819-425-2528
Par courriel : ressourceshumaines@yvilledemont-tremblant.qgc.ca

Nous vous remercions de votre intérét pour la Ville de Mont-Tremblant.
Seuls les candidats retenus seront contactés.
Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.
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