
         

              
 
 

Titre du poste :       Pompier à temps partiel 

Supérieur :         Les membres de l’état-major du Service de sécurité incendie de Richelieu 

Date d’ouverture :  Le vendredi 13 octobre 2017 

Date de fermeture: Le dimanche 12 novembre 2017 

 

Pompier à temps partiel au Service de sécurité incendie de la Ville de Richelieu (SSIR) 

 

Le Service de sécurité incendie de Richelieu (SSIR) est à la recherche de personnes proactives et dynamiques qui aiment le 

travail d’équipe pour combler des postes de pompiers\pompières à temps partiel. Sous l’autorité du directeur du Service et 

de ses adjoints, le pompier est appelé à intervenir lors des situations d’urgence sur notre territoire ainsi que sur le territoire 

des villes avoisinantes requérant notre aide. 

 

EXIGENCES : 

 

- Posséder le DEP en sécurité incendie ou Pompier 1; 

- Être âgé de 18 ans et plus; 

- Avoir son lieu de résidence à une distance d’au plus 8 minutes de la caserne de Richelieu (200 boul. Richelieu) ou 

être disposé à s’installer dans ce périmètre dans les six mois suivant son embauche; 

- Être titulaire d’un permis de conduire valide de classe 4A ou être disposé à l’acquérir dans un délai de 6 mois; 

- Attestation de vérification des antécédents criminels; 

- Très grande disponibilité requise, jour, soir et fin de semaine et être présents à toutes les pratiques et entretiens 

prévues dans l’entente de travail ; 

- Bon esprit d’équipe; 

- Bonne résistance au stress; 

- Satisfaire aux exigences physiques de l’emploi. 

 

ATOUTS : 

 

- Formation désincarcération; 

- Formation sauvetages nautiques; 

- Opérateur d’autopompe; 

- Expérience de travail à titre de pompier; 

- Formation RCR/DEA. 

 

Salaire : 

 

Selon le taux horaire en vigueur 

 

Pour postuler : 

 

Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation au directeur du SSIR, monsieur Martin Gougeon, accompagnée 

d’une copie de votre permis de conduire de classe 4A ainsi que vos diplômes et votre preuve de résidence à l’adresse de 

courriel suivante : m.gougeon@ville.richelieu.qc.ca ou en envoyant le tout par la poste, au directeur du SSIR, à l’Hôtel de 

Ville de Richelieu, situé au 200 boulevard Richelieu, Richelieu, Québec, J3L 3R4 

 

Notes : 1) Veuillez noter que seules les personnes dont la candidature est retenue seront contactées. 

2) Le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement pour alléger le texte.  
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