
 
 

INTERVENANT.E À L’ANIMATION À LA BIBLIOTHÈQUE  
(Période estivale 2024) 

 
 
Tu aimes travailler avec les jeunes, tu es créatif et tu aimes faire de l’animation?  Ce poste est pour 
toi! 
 
La Bibliothèque Raymond-Laberge de Châteauguay est à la recherche d’un intervenant à 
l’animation dans le cadre de sa programmation estivale, plus particulièrement pour son Club de 
lecture d’été  
 
 
DESCRIPTION SOMMAIRE : 
Sous la responsabilité de la Bibliothécaire-service au public, le titulaire participe aux diverses tâches 
liées à la mise en œuvre d’activité de la bibliothèque : 
 

• Participer à la promotion du Club de lecture d’été (dans les écoles, sur les médias sociaux, 
en bibliothèque); 

• Participer à la préparation de la Fête de lancement et à son organisation; 
• Participer à la programmation du Club de lecture d’été; 

o Monter des activités et les animer; 
o Monter des activités virtuelles; 

• Faire des visites dans les camps de jour et faire des animations en lien avec le thème du 
Club de lecture (heure du conte, bricolage, etc.); 

• Animer des activités lors des visites du Bibliobus dans les parcs; 
• Participer à l’animation des médias sociaux pendant la période estivale. 

 
 
QUALIFICATIONS: 

• Étudiant en technique de la documentation ou dans un domaine relié aux loisirs; 
• Expérience en animation (un atout); 
• Maîtrise de la langue française; 
• Connaissance de l'anglais; 
• Être créatif et dynamique; 
• Orientation service-client; 
• Posséder un permis de conduire valide classe 5; 
• Posséder de bonnes habiletés de communication; 
• Être organisé. 

 
 
 
 
 



 
EXIGENCES : 

• Disponible 20 heures/semaine avec un horaire variable (jour, soir et quelques week-ends) 
pour une durée de 12 semaines. 

• Taux horaire de 22.75 $. 
• Début vers le 10 juin 2024. 

 
Toute personne intéressée devra faire parvenir son curriculum vitae avec une photocopie des 
documents requis au plus tard le 10 mai 2024 sur le site Web de la Ville de Châteauguay: 
 
https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/ 
 
 
Seules les candidatures retenues pour une entrevue feront l’objet d’un suivi. 
 
La Ville de Châteauguay souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi – au sens de 
l’article 86 de la Charte des droits et libertés de la personne du Québec – pour les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées 
 

https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/

