
 
 

 
 

 

Offre d’emploi 
 
Tu désires te joindre à une équipe dévouée, qui se soucie de l’expérience citoyenne, d’une 
organisation qui contribue à l’épanouissement personnel et professionnel grâce à ses pratiques de 
gestion, la culture et ses employés ? Le défi est pour toi ! Qui plus est, on est la première Ville au 
Québec à obtenir la certification « Organisation humainement distinctive » qui reconnait notre 
engagement et nos valeurs de gestion ! 

Le Service de l'aménagement et du développement soutient la croissance de la Ville par la mise en 
place de mesures permettant d’assurer une conformité dans toutes les sphères des activités qui sont 
traitées par le Service, tout en assurant une qualité optimale des rendus. L’approche solution est au 
cœur de cette mission et tous les gens qui gravitent autour de l’organisme municipal sont interpelés 
afin de l’atteindre. 

En collaboration avec l'équipe d'inspecteurs en urbanisme et en environnement et sous la supervision 
de la cheffe de division - urbanisme, tu es responsable de l'application de la règlementation 
municipale et provinciale en matière de sécurité des piscines.  

Plus spécifiquement, tes principales responsabilités sont de : 
 Effectuer l’inspection des piscines afin de valider la conformité des installations aux 

règlements; 
 Sensibiliser la population sur la sécurité des piscines; 
 Rédiger des rapports en lien avec les inspections et les soumettre à la cheffe de division - 

urbanisme, pour approbation;  
 Rédiger, signer et acheminer des avis de non-conformité et en assurer le suivi; 
 Collaborer à l’inventaire des piscines sur le territoire de la Ville.  

Tu détiens les aptitudes suivantes:  
 Une grande rigueur et un sens de l'initiative développée;  
 Un esprit d'équipe en valorisant le partage de connaissances et axé sur la recherche de 

solutions;  
 Une communication proactive auprès des citoyens et des collègues; 
 Du dynamisme, de la diplomatie, de l’autonomie et de l’organisation; 
 Un excellent esprit d’analyse et de synthèse ainsi qu’une tolérance au stress; 
 Une habileté pour la communication écrite et verbale; 

Tu dois :  
 Être aux études en aménagement du territoire, en urbanisme, en architecture ou un domaine 

connexe, de niveau collégial ou universitaire; 
 Être titulaire d’un permis de conduire valide. 

Tes conditions de travail sont :  
 Un horaire de travail flexible de 35 heures par semaine réparties sur 5 jours de travail;  
 Un horaire réduit les vendredis;  
 Un salaire horaire de 22,50 $/heure;  
 Un contrat de travail de 8 semaines, pour la période estivale.  

Envie de te joindre à nous? Fais-nous parvenir une lettre de motivation et ton curriculum vitae 
à rh@ville.rigaud.qc.ca AVANT LE 1er AVRIL 2024. 

                                                                            
    Afin de faciliter la lecture, l’emploi de la forme masculine a été retenue. 
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