
 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
Brigadier. ère scolaire – Sur appel 

Service de la sécurité incendie et civile 
 
DESCRIPTION D’EMPLOI 
La sécurité des enfants te tient à cœur? La Ville de Beauharnois est présentement à la recherche d’un candidat 
pour pouvoir le poste de brigadier sur appel au sein du service de la sécurité incendie et civile.  
 
Ce que nous offrons :  
 

• Salaire de 20,00 $ par heure ; 
• Poste syndiqué, col bleu ;   
• Horaire variable pouvant aller jusqu’à vingt (20) heures par semaine en fonction du calendrier scolaire 

 (du lundi au vendredi de 7 h 40 à 8 h, 11 h 15 à 11 h 35, 12 h 25 à 12 h 40 et 14 h 50 à 15 h 20) . À noter que 
l’horaire peut varier selon le secteur.  

 
TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 
Relevant du directeur du Service de la sécurité incendie et civile, le titulaire de ce poste assure la sécurité des 
écoliers qui traversent les intersections, à l’aller et au retour des établissements scolaires. En plus d’assurer la 
sécurité des écoliers, les brigadiers les informent des règles de sécurité. Plus précisément, le titulaire du poste 
devra :  
 
• Faire traverser les écoliers en toute sécurité aux intersections des rues lors des entrées et des sorties des 

classes ; 
• Interrompre la circulation des véhicules au moyen de son enseigne d’arrêt portatif aux endroits appropriés ;  
• Informer et sensibiliser les écoliers sur les règles de sécurité et les bons comportements à adopter sur le réseau 

routier ;  
• Informer la direction et/ou les services d’urgence de tous incidents ou évènements survenus sur les lieux du 

travail. 
 
Les tâches mentionnées reflètent les éléments caractéristiques de l'emploi identifié et ne doivent pas être 
considérées comme une énumération exhaustive de toutes les exigences occupationnelles inhérentes. 
 
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES REQUISES 
Aptitudes et compétences requises : 
• Avoir une facilité à communiquer avec les enfants ; 
• Être soucieux de la santé et de la sécurité des enfants ; 
• Être ponctuel et assidu ; 
• Faire preuve de vigilance ; 
• Être souriant, patient, chaleureux et positif. 
 
DATE D’AFFICHAGE 
Tu as jusqu’au 8 avril 2024 inclusivement pour nous faire parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une 
photocopie des diplômes requis par courriel à rh@ville.beauharnois.qc.ca.  
 
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles 
retenues pour une entrevue. 
 
La Ville de Beauharnois souscrit au principe d’équité en emploi et offre des opportunités d’emploi à tous sans égard 
à leur sexe, origine ethnique ou tout autre critère de discrimination illégal.  Dans ce document, le générique masculin 
est utilisé uniquement dans le but d’alléger le texte. 
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