
 
 
 
 
 
 

EST À LA RECHERCHE D’UN(E) 
DIRECTEUR(TRICE) ADJOINT(E) AU SERVICE DE L’AMÉNAGEMENT 

 
 
La MRC d’Antoine-Labelle est un vaste territoire couvrant plus de 70 % de la région administrative des 
Laurentides. Elle regroupe 17 municipalités réparties sur près de 5 000 km2, en plus d’un territoire non 
organisé de 10 000 km 2

 
, totalisant une population de 35 000 personnes. 

Le service de l’aménagement du territoire de la MRC d’Antoine-Labelle est un service multidisciplinaire 
regroupant une dizaine d’employés. 
 
 

 
Les principaux mandats sous la responsabilité du service de l’aménagement du territoire sont : 

• La mise en place et le maintien d’un schéma d’aménagement et de développement représentatif 
des particularités régionales en matière d’aménagement du territoire; 

• La conformité des orientations et décisions locales face à cette planification régionale; 
• Gestion des délégations gouvernementales en terres publiques dont les Terres publiques 

intramunicipales (TPI), les baux de villégiature, les carrières et sablières; 
• Appliquer les règlements d’urbanisme en TNO; 
• Soutenir les municipalités locales dans l’application des règlements; 
• La gestion des cours d’eau; 
• L’application d’un règlement régional sur l’abattage d’arbres en forêt privée. 

 

Sous la supervision du directeur du service de l’aménagement, la personne assurera les responsabilités 
suivantes : 

Responsabilités 

• Assiste le directeur du service dans la gestion de l’équipe de travail; 
• La réalisation de la révision et coordination du schéma d’aménagement; 
• L’analyse de la conformité des règlements d’urbanisme municipaux; 
• L’analyse de certaines demandes de conformité au schéma d’aménagement (CPTAQ, MDDEP); 
• L’assistance aux municipalités dans la modification de leur plan et de leurs règlements d’urbanisme; 
• L’application du cadre de gestion des cours d’eau en vertu de la Loi sur les compétences 

municipales; 
• La rédaction d’avis et de rapports concernant divers dossiers en aménagement; 
• Coordonne le volet environnement du service de l’aménagement du territoire (plan d’action sur les 

lacs). 
 

• Diplôme universitaire en urbanisme ou en aménagement du territoire (ou formation jugée 
équivalente); 

Exigences 

• Posséder une expérience de 2 ans dans le domaine municipal (en gestion constitue un atout); 
• Avoir une bonne connaissance des dispositions des lois et des règlements relatifs à l’exercice de sa 

tâche (LAU, LQE, LPTAA, etc.); 
• Excellente capacité de rédaction et de communication verbale; 
• Connaissance de l’environnement Microsoft Office; 
• Connaissance en géomatique (un atout); 
 

Selon la grille salariale en vigueur, en plus d’une gamme complète d’avantages sociaux. 
Conditions salariales 

 
Faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 22 mai 2013 à : 
 
Par la poste :  CONCOURS 13-AM-01 
  Directeur adjoint, service de l’aménagement 
  MRC d'Antoine-Labelle 
  Édifice Émile-Lauzon 
  425, rue du Pont 
  Mont-Laurier (Québec) J9L 2R6 
Par courriel :   administration@mrc-antoine-labelle.qc.ca 
Par télécopieur :   (819) 623-5052 
 
Ce concours s’adresse aux femmes et aux hommes, le masculin n’ayant été utilisé qu’afin d’alléger le texte. Nous remercions tous les postulants, 
toutefois, seuls les candidats sélectionnés seront contactés. 
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