CONCOURS

N°® 2013-12

L’ ASSOMPTION OFFRE D’EMPLOI

Ville de culture etde patrimoine
INGENIEUR MUNICIPAL
POSTE CADRE - CONTRAT A DUREE INDETERMINEE

Rythmée par son charme urbain et son caractere culturel, la Ville de L'Assomption compte plus de 20 000 habitants.
Située dans la région sud de Lanaudiéere, a proximité des grands axes routiers, L’Assomption se distingue par son décor
champétre et la qualité de vie des plus agréables qu’elle offre a ses citoyens et citoyennes.

La Ville de L’Assomption est a la recherche d'un candidat afin de pourvoir un poste d’ingénieur municipal.

Note : le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniquement pour alléger le texte.

NATURE DE L’'EMPLOI

Sous l'autorité du directeur des Services techniques, le titulaire du poste effectue la gestion compléte des projets touchant
les infrastructures de la Ville et s’assure du respect des normes, des exigences, des échéanciers et des budgets.

ROLES ET RESPONSABILITES

> Elaborer tous les rapports, documents d’'information ou avis requis ou utiles pour le bon fonctionnement de I'efficacité
des opérations et assurer aussi la rédaction des spécifications techniques dans le cadre de certains processus d'appel
d'offres de la Ville;

» Planifier et organiser les diverses réunions de chantier. Le cas échéant, vérifier, corriger et approuver les rapports sur
'avancement des travaux, les matériaux utilisés et les décomptes progressifs;

» Agir a titre de représentant de la Ville avec les différents intervenants tels que : ingénieurs-conseils, promoteurs,
entrepreneurs et fournisseurs;

» Visiter les chantiers, s'assurer du respect des spécifications techniques et lorsque requis, demander les ajustements
ou les correctifs appropriés et aviser son supérieur des infractions constatées;

» Procéder aux évaluations appropriées afin de s'assurer de la bonne progression des travaux, du respect des

échéanciers et de la qualité des travaux effectués de méme que du respect des normes et politiques établies par la

Ville;

Assurer la mise en ceuvre des décisions prises par le directeur du service et les autorités de la Ville;

Collaborer avec les autres services de la Ville et les services publics, notamment Hydro-Québec et Gaz Métro;

Répondre aux requétes et aux demandes de renseignements des citoyens concernant les projets sous sa

responsabilité;

» Voir a l'élaboration, a la mise a jour et a I'application de nouveaux reéglements, de procédures, d'outils et de

méthodes de travail applicables a son domaine d’expertise;

Agir a titre d’expert et de conseiller technique pour I'ensemble des services de la Ville;

Procéder a la préparation des différentes estimations pour les projets de la Ville liés a son champ d’expertise;

Assister le directeur des Services techniques dans le suivi et la mise a jour du plan d’intervention et du plan directeur

d’aqueduc et d’égout;

Réaliser des recherches, des études et des analyses liées a son champ d’expertise;

Assister le directeur des services techniques dans la préparation budgétaire annuelle du service;

Superviser le personnel technique sous sa responsabilité;

Assumer toutes autres taches ou responsabilités que lui confie son supérieur.
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EXIGENCES ET HABILETES

Titulaire d'un dipléme d’études universitaires de premier cycle en génie civil;
Membre en regle de I'Ordre des ingénieurs du Québec;

Posséder un minimum de 10 années d'expérience liées & la fonction;
Connaissance des logiciels Microsoft Office et AutoCad;

Sens de la planification, de I'organisation et du contrdle;

Esprit d’analyse et de synthese;

Sens des relations humaines et du travail d’équipe.
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CONDITIONS SALARIALES

Une échelle salariale concurrentielle, des avantages sociaux attrayants et une organisation en profonde mutation sont
autant d'incitatifs a se porter candidat.

Nous vous invitons a acheminer votre curriculum vitae par courrier ordinaire, électronique ou par télécopieur, et ce, avant
le lundi 6 janvier 2014 a 12 h, a I'adresse suivante :

VILLE DE L'ASSOMPTION
Service des ressources humaines
Poste : ingénieur municipal
Concours n°® 2013-12
399, rue Dorval
L'’Assomption (Québec) J5W 1A1
Télécopie : 450 589-4512
bmarin@ville.lassomption.qc.ca

Nous tenons a remercier toutes les personnes qui manifestent un intérét envers la Ville de L’Assomption. Cependant,
seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue recevront un accusé de réception. La Ville de L’Assomption applique
un programme d’acces a I’égalité en emploi et invite les personnes handicapées a présenter leur candidature.
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