La Ville de Trois-Rivieres offre des services a une population de plus de
135000 citoyens. Ville historique et universitaire, elle est la capitale
administrative de la Mauricie.

trois-riviéres

Nous cherchons présentement a combler un poste de :

TECHNICIEN(NE) EN GESTION DE PROIJETS
(mécanique du batiment)

DIRECTION DES TRAVAUX PUBLICS
(Poste syndiqué col blanc, temporaire)
Concours 2016-017-T

Sous l'autorité du(de la) planificateur(trice) — entretien centralisé, la personne titulaire du
poste participe a la gestion de projets reliés aux différents batiments municipaux; réalise des
calculs de climatisation, de déperdition de chaleur et de la plomberie reliée aux batiments;
exécute du dessin assisté par ordinateur nécessaire a |'élaboration de plans et projets de
construction; planifie le travail des employés cols bleus a I'aide du logiciel de planification;
procede a la planification des rendez-vous avec les sous-traitants; effectue des inspections
en collaboration avec les opérations; fait des recherches et produit des relevés techniques;
assure le suivi et la surveillance des travaux confiés a I'entreprise privée en exercant des
contréles quant a la conformité aux plans et devis et a la qualité des réalisations; effectue
les recommandations de paiement; procéde a la mise a jour de plans et produit des
rapports, compilations et calculs.

Qualifications

DEC en technologie de la mécanique du batiment
Deux années d’expérience dans les attributions

Habiletés requises
Capacité a travailler de fagon créative dans un environnement informatisé;
Maitrise du logiciel Autocad et connaissance du logiciel MicroStation;
Connaissance des normes de sécurité sur les chantiers;
Capacité d’analyse et de synthése;

Aptitude a travailler de fagon autonome et a organiser son travail;
Capacité de travailler sous pression pour le respect des délais;
Facilité a communiquer par écrit avec clarté, précision et concision;
Facilité de communiquer verbalement tout en faisant preuve de tact et de diplomatie;
Souci du détail;

Jugement, initiative et autonomie;

Posséder un permis de conduire valide;

Les avantages sociaux sont établis selon la convention collective de travail des employés
cols blancs de la Ville de Trois-Riviéres. Le taux horaire a I’entrée en fonction est de 23,505.

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae avant le
7 octobre 2016 a 16 h 30, en spécifiant le numéro de concours (dans I'objet) :

Par courriel a : ressourceshumaines@v3r.net OU
Par la poste a : Ville de Trois-Riviéeres, Direction des ressources humaines,
Concours 2016-017-T
C.P. 368, Trois-Rivieres (Québec) G9A 5H3

Nous remercions de leur intérét toutes les personnes qui soumettront leur candidature,
cependant, nous ne communiquerons gu’avec les personnes retenues pour une

entrevue.

Nous nous réservons le droit de faire passer des tests dans le cadre de I'évaluation des
candidatures.

La Ville de Trois-Rivieres applique un programme d’acces a I'égalité et invite les femmes,
les membres des minorités visibles et des minorités ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées a présenter leurs candidatures.
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