OFFRE D’EMPLOI

SURVEILLANT(E)S ET PREPOSE(E)S DE AAS
PATINOIRES EXTERIEURES | Hiver 2016 - 2017 N

La Direction de la culture, des loisirs et de la vie communautaire est a la recherche de
personnes intéressées a occuper un emploi de surveillant(e)s ou de préposé(e)s de patinoires
extérieures. Le travail consiste, entre autres, a respecter la politique d’arrosage et d’entretien
des patinoires, effectuer le déneigement de celles-ci, compiler les statistiques d’utilisation,
s’assurer que les lieux soient sécuritaires et voir au bon déroulement des activités.

LIEUX DE TRAVAIL : Secteurs de Cap-de-la-Madeleine, de
Saint-Louis-de-France, de Sainte-Marthe,
de Trois-Rivieres, de Trois-Riviére
et de Pointe-du-Lac.

SALAIRE : Le taux horaire est de 11,97 S et
I’horaire de travail est variable.

EXIGENCES DU POSTE :
- étre agé de 18 ans et plus;

- facilité a travailler avec le public;
- sens des responsabilités et discernement; ) l ‘ v | \\g
- bien comprendre les différents réglements et les faire respecter; i

- étre autonome et responsable;

- capacité a travailler a I'extérieur; | h

- étre disponible pour travailler le soir, la fin de semaine et les jours fériés;

- satisfaire aux exigences d’une vérification des antécédents judiciaires.

POUR POSTULER : D’ICI LE 4 NOVEMBRE, FAIRE PARVENIR VOTRE CURRICULUM VITAE,
EN PRECISANT DANS QUEL SECTEUR VOUS SOUHAITEZ TRAVAILLER.

PAR LA POSTEET Ville de Trois-Rivieres

EN PERSONNE : Patinoires extérieures
500, cote Richelieu, C.P. 368
Trois-Rivieres (Québec) G9A 5H3

PARCOURRIEL: mmailhot@v3r.net

Nous remercions de leur intérét toutes les personnes qui
soumettront leur candidature, cependant,
nous ne communiguerons qu’avec les personnes retenues
pour une entrevue.

La Ville de Trois-Riviéres applique un programme d’acceés a I’égalité a
I’'emploi et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités
ethniques et autochtones a présenter leur candidature.
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