
 

Ville de Beaconsfield 
Direction des Ressources humaines 

AFFICHAGE DE POSTE COLS  BLANCS  

Titre 
 

ANIMATEUR(TRICE)  LOISIRS  
Profil « activités sportives » 

Type de poste 
 

Auxiliaire 
 

Groupe de traitement 
 

7E (24,05$)  
  

Direction 

 
Culture et loisirs  

Numéro de concours 

 
2018-04 

Date limite d’inscription 

 
 26 janvier 2018      

 
POSTE OFFERT 
 

  1 poste à 28 heures/semaine maximum. L’horaire de travail est établi en fonction des 
besoins du service et selon le calendrier des activités de loisirs. Peut inclure du travail le soir 
ou la fin de semaine.   

 

NATURE DE L'EMPLOI 

Le travail consiste à fournir une assistance aux cadres du Service de culture et loisirs, et à participer à la 
production des événements spéciaux, des programmes de loisirs et de services aux résidents.  

CONDITIONS D’ADMISSIBILITÉ 

Scolarité : 

Détenir un diplôme de niveau collégial dans un domaine approprié. Toute combinaison de scolarité et 
d’expérience jugée suffisante pour remplir l’emploi peut être considérée. 

Expérience :  

L'emploi nécessite moins d'une année d'expérience dans un milieu de sports ou de loisirs. 

 

Autres exigences 
 
• Bonnes connaissances du français et de l’anglais oral et écrit ;  

• Connaissance des logiciels MS Office; 
• Connaissance du logiciel LUDIK ou de logiciel de réservation de plateau comparable; 

 

 
INSCRIPTION 

 En ligne : http://www.beaconsfield.ca/fr/notre-ville/faire-carriere-a-beaconsfield   

 

Date limite d’inscription : vendredi le 26 janvier 2018. Les demandes reçues après la période 
d’inscription ne seront pas considérées.  

 

 

 
Accès à l’égalité en emploi 

 
La Ville de Beaconsfield souscrit aux principes d’égalité en emploi et invite donc les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques à soumettre leur candidature. 
 

 
  
Le masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte seulement  
 

http://www.beaconsfield.ca/fr/notre-ville/faire-carriere-a-beaconsfield

