
 

 

 
 
 

 
 

BESOINS À COMBLER AU POSTE DE 

PRÉPOSÉ(E) AUX PARCS ET AUX PATINOIRES 

 
La Municipalité de Saint-Joseph-du-Lac est présentement à la recherche de 

candidat(e)s pour combler des besoins au poste de préposé(e) aux parcs et aux 

patinoires au sein de l’équipe des Travaux publics. Les postes sont de nature temporaire 

et à temps partiel.  

 
RÔLES ET RESPONSABILITÉS 

 

• Fabriquer et entretenir la glace des patinoires 

• Opérer et inspecter la surfaceuse à glace ainsi que tout autre équipement nécessitant 

l’entretien de la glace 

• Effectuer l’entretien général des bâtiments 

• Exécuter toute une gamme de travaux manuels 

• Agir à titre de surveillant, assurer le maintien de l’ordre et faire respecter la 
règlementation municipale par les usagers pendant les heures d’ouverture 

• Vérifier régulièrement les bâtiments afin de s’assurer de la sécurité des lieux et 

communiquer tout problème à son supérieur immédiat 

• S’assurer de respecter les consignes de sécurité et porter l’équipement de protection 

individuelle requis pour exécuter les travaux 
 

FORMATION ET EXIGENCES 

 

• Détenir un permis de conduire de classe 5 valide 

• Être disponible pour travailler de soir, de fin de semaine et sur un horaire flexible 

• Être responsable, autonome et débrouillard 

• Habilité à maintenir l’ordre et à faire preuve de tact et de courtoisie envers le public 

• Être capable de travailler seul ou en équipe 

• Avoir des connaissances minimales en informatique 

• Détenir une formation en secourisme (un atout) 

 

Tous les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae, par la poste ou 
par courriel, à l’attention de monsieur Patrick Bergeron, directeur du Service des travaux 

publics, et ce, au plus tard le vendredi 26 janvier 2018 à midi.  

 

Adresse postale : 

Municipalité de Saint-Joseph-du-Lac 
1110, chemin Principal 

Saint-Joseph-du-Lac (QC) J0N 1M0 

 

Adresse courriel : 

mcrochon@sjdl.qc.ca 
 

Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées. Pour d’autres 

informations, contactez le 450 623-1072. 


