
  

 
La Ville de Terrebonne, employeur de choix, cherche présentement à compléter son équipe de près de 1 200 
employés qui œuvrent chaque jour à faire de Terrebonne une ville dynamique et attrayante. Municipalité en 
plein essor qui compte maintenant près de 115 000 citoyennes et citoyens, Terrebonne constitue la 10e 
municipalité en importance au Québec.  
 
Les projets remplis de défis vous allument? Joignez sans tarder notre équipe stimulante et contribuez à bâtir un 
milieu de vie de qualité en posant votre candidature pour le poste de : 

 
JOURNALIERS, JOURNALIÈRES 

EMPLOIS TEMPORAIRES 
 PÉRIODE ESTIVALE  

SERVICE DES PARCS ET DES ESPACES VERTS 
DIRECTION DE L’ENTRETIEN DU TERRITOIRE 

 
La Ville de Terrebonne est à la recherche de personnel temporaire pour effectuer des travaux d’entretien reliés 
aux parcs et aux terrains de jeux. Les principales fonctions sont les suivantes : 
 

• Coupe de gazon; 

• Préparation des terrains sportifs; 

• Nettoyage de parcs et aires de jeux; 

• Divers travaux de peinture dans les parcs; 

• Installation d'appareils de jeux; 

• Aide générale; 

• Conduite d’un véhicule. 
 
EXIGENCES ESSENTIELLES: 
 

• Posséder un diplôme d’études secondaires; 

• Posséder une expérience pertinente à la fonction; 

• Détenir une formation sur la sécurité pour les chantiers de construction (SST); 

• Posséder un permis de conduire classe 3; 

• (Toute autre combinaison de scolarité et d’expérience jugée pertinente et équivalente pourra être 
considérée). 

 
AUTRES EXIGENCES: 
 

• Bonne communication en langue française; 

• Sens du service à la clientèle; 

• Sens de l’organisation; 

• Esprit d’équipe; 

• Détenir une formation SIMDUT, une formation en OPA et un permis de conduire classe 1, sont des 
atouts. 

 
La Ville de Terrebonne souscrit au principe d’égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, les 
membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leur 
candidature 
 
Pour soumettre votre candidature, vous devez postuler en ligne en accédant au site internet de la Ville de 
Terrebonne au www.ville.terrebonne.qc.ca/carrieres avant la date de fermeture du concours.  Sélectionnez la 
rubrique « postes cadres et syndiqués », cliquez sur le bouton "postulez en ligne" et choisissez le poste désiré.  
 
Nous vous remercions de votre intérêt, mais veuillez noter que nous communiquerons seulement avec les personnes retenues pour une 
entrevue. 

http://www.ville.terrebonne.qc.ca/carrieres
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