
 
 

EST À LA RECHERCHE D’UN(E)  
COORDONNATEUR(TRICE) RÉGIONAL EN SÉCURITÉ INCENDIE 

POSTE OCCASIONNEL  
 

La MRC d’Antoine-Labelle regroupe 17 municipalités et dispose d’une population de 35 100 habitants. Elle 
recherche présentement une personne pour combler le poste de coordonnateur(trice) en sécurité incendie. La 
personne recherchée devra, entre autres, agir de manière à assurer la mise en œuvre du Schéma de couverture 
de risques en sécurité incendie. Elle devra travailler en étroite collaboration avec les représentants des 
municipalités ainsi qu’avec les autres intervenants concernés. 
 
Responsabilités 

 Procède à l’élaboration, la révision ou la modification du SCRSI lorsque nécessaire; 

 Met en application les actions du SCRSI dont la responsabilité a été attribuée à la MRC; 

 Assure auprès des municipalités la coordination des actions prévues à l’intérieur du SCRSI; 

 Accompagne les municipalités dans la révision ou la mise en place de leur réglementation; 

 Effectue et fournit une mise à jour annuelle du classement des risques aux municipalités; 

 Assure la mise en application des programmes de prévention des incendies; 

 Tient à jour le bottin des ressources en sécurité incendie sur le territoire; 

 Soutient les officiers dans la rédaction des rapports d’incendie;  

 Compile et analyse les données relatives aux inspections et aux rapports d’incendie et en tire des 
recommandations en termes de prévention et de sécurité incendie;  

 Offre un support technique aux municipalités dans les questions liées à la prévention incendie ou au schéma 
de couverture de risques;  

 Assure le suivi des demandes de subvention des municipalités pour la formation des pompiers du territoire;  

 Produit un plan d’action annuel; 

 Anime les tables techniques; 

 Établit et coordonne les bases de la campagne régionale de sensibilisation; 

 Coordonne la tenue d’un comité de recherche de cause et circonstance incendie; 

 Peut être tenu d’accompagner les municipalités dans la rédaction d’ententes ou d’études de regroupement; 

 Élabore des rapports, des notes, des recommandations, des comptes-rendus ou des procès-verbaux relatifs à 
la tâche de coordonnateur et à toutes questions relatives à la sécurité incendie; 

 Peut apporter du soutien aux municipalités relativement à leurs responsabilités du SCRSI, dont notamment 
supporter ces dernières dans les inspections de bâtiments à risque moyen élevé ou très élevé et, le cas 
échéant, effectue les inspections et assumer la responsabilité des enquêtes de recherche des causes et 
circonstances d’incendie (si le candidat possède les qualifications); 

 Au besoin, accomplit toute autre tâche connexe. 
 
Qualifications requises : 
 

 Détenir un DEC en prévention des incendies et posséder au moins trois (3) années d’expérience pertinente 
dans le domaine de la sécurité incendie; 

OU 

 Détenir une attestation d’études collégiales en prévention des incendies ou dont l’équivalence est reconnue 
par l’autorité compétence et avoir au moins 5 années d’expérience pertinentes; 
 

Salaire et période d’embauche : 
 
Selon la grille salariale en vigueur, soit : 27,62 $/heure à l'embauche poste occasionnel à temps partiel (semaine 
de travail approximative de 33 heures) jusqu'au 1er avril 2019 avec possibilité de prolongation. Horaire flexible du 
lundi au vendredi, et en plus d’une gamme complète d’avantages sociaux. La période d’embauche débute le ou 
vers le 1er avril 2017. 
 
Comment postuler : 
Faire parvenir un curriculum vitae complet : AU PLUS TARD LE 17 MARS 2017 À 11 h. 
 
Par la poste :  CONCOURS 17-AD-03 - 2e CONCOURS 

  MRC D’ANTOINE-LABELLE 
Édifice Émile-Lauzon 
425, rue du Pont 
Mont-Laurier (Québec)  J9L 2R6 

Par télécopieur : (819) 623-5052        
Par courriel :  administration@mrc-antoine-labelle.qc.ca 
 
Ce concours s’adresse aux femmes et aux hommes, le masculin n’ayant été utilisé qu’afin d’alléger le texte. Nous remercions tous les postulants, toutefois, 
seuls les candidats sélectionnés seront contactés.  
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