
 
CHEF AUX OPÉRATIONS 
Service de sécurité incendie 

Poste cadre permanent à temps partiel 
 

La fonction : 

Sous l’autorité du chef de division incendie, le chef aux opérations organise, dirige et contrôle 
toutes les activités d’un groupe de pompiers reliées à la lutte et à la prévention des incendies. Il 
participe à l’administration du service ainsi qu’à la gestion des ressources humaines et remplace 
le chef de division incendie au besoin. Le titulaire effectue de la garde externe en rotation avec 
les autres chefs selon un horaire établi. 
 

Tâches principales : 

 Organise, dirige et contrôle les pompiers des groupes de garde externe ainsi que des groupes 
de garde interne ; 

 Dirige et contrôle des équipes de pompiers lors d’une intervention d’urgence et assure le 
commandement des opérations lors d’absence d’un supérieur ; 

 Répond aux appels d’urgence incendie durant la période où il est de garde; 
 Organise et dispense les séances d'entraînement des pompiers ; 
 Participe à l’élaboration et à l’implantation des nouvelles politiques ou directives émises et 

s’assure de leur respect ; 
 Administre le budget qui lui est confié par le directeur et effectue les achats pour son secteur 

d’activité en respectant la politique d’achat en vigueur ; 
 Participe à la gestion des ressources humaines sous sa responsabilité (dotation, intégration, 

supervision, évaluation, discipline, développement) tout en appliquant les politiques et 
pratiques relatives à une saine gestion des ressources humaines et de relations de travail ; 

 Voit au respect de la politique santé et sécurité au travail. 
 

Pour combler cette fonction, le candidat doit : 

 Titulaire d’un certificat Pompier II et Officier I (profil 2) ; 
 Être titulaire d’un permis de conduire de classe 4A valide ; 
 Avoir cinq années d’expérience à titre d’officier et plus de dix ans à titre de pompier ; 
 Être reconnu pour son leadership, ses habiletés en coaching, son engagement, sa rigueur et 

sa capacité à assumer une gestion opérationnelle de qualité et sa capacité à travailler sous 
pression ; 

 Maîtriser les lois et règlements inhérents à son secteur d’activités en plus d’être à la fine 
pointe des exigences et techniques en matière de santé et sécurité ; 

 Posséder un bon sens de l’organisation ainsi qu’une capacité à établir des priorités ; une 
facilité à mener plusieurs dossiers de front ;  

 Être reconnu pour son jugement, son sens de l’analyse et de l’observation ;   
 Avoir une facilité à dispenser des formations ; 
 Posséder des habiletés en communication tant verbale qu’écrite ainsi que d’excellentes 

aptitudes pour les relations interpersonnelles et le travail d’équipe ; 
 Être à l’aise avec l’utilisation des outils informatiques courants pour son domaine d’activités. 

 

Les conditions : 

L’horaire de travail est d’approximativement 20 heures semaine. 

Le salaire ainsi que les autres avantages sont établis en conformité avec la politique des 
avantages accordés au personnel cadre. 

Date d’entrée en fonction : semaine du 8 mai 2017 

 

Les candidats intéressés doivent transmettre leur candidature (CV et lettre de motivation) 
en indiquant le no de concours 2017-06 au plus tard le 2 avril 2017 à l’attention de : 

Concours CHEF AUX OPÉRATIONS - 
Service de sécurité incendie 

Ville de Varennes 
 : emploi@ville.varennes.qc.ca 

 
 
 

La Ville de Varennes respecte l’équité en emploi.  Elle applique un programme d’accès à l’égalité et invite les personnes handicapées à 
présenter leur candidature. 
 
Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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