Raymond Chabot
Q GrantThornton

Ressources humaines

Inspecteur municipal - environnement

Notre client

La Municipalité de Saint-Denis-de-Brompton, comptant 3 844 citoyens et occupant un territoire de
70,50 km carrés, fait partie de la MRC du Val-Saint-Frangois en Estrie. Cette région sauvage et boisée
constitue une sorte d’aimant pour les villégiateurs et les fervents de plein air, mais aussi pour ceux qui
veulent vivre toute I'année dans un cadre de vacances. En plein essor, la Municipalité désire s’adjoindre
un inspecteur municipal - environnement. Sant-Oons-de-Brompion

Votre défi

Relevant de la Direction des services techniques, vous serez responsable de transmettre 'information aux citoyens, d'émettre
différents permis et certificats, de voir au respect des réglements municipaux, provinciaux et nationaux afférant a votre champ
d'activité. Plus précisément, vous aurez a :

Demande de permis
= Accueillir les citoyens et les informer sur les différents réglements municipaux, provinciaux et nationaux afférant a votre
champ d’activité;
= Recevoir et traiter les demandes de permis et certificats, et assurer le suivi conformément a la procédure;
= Emettre les permis et certificats dans les délais impartis;

= |nspecter les travaux réalisés, vérifier la conformité versus la réglementation et effectuer la fermeture des permis selon
la procédure.

Environnement
= Assurer le respect des réglements municipaux, provinciaux et nationaux afférant a votre champ d'activité;
= Procéder aux inspections de routine et effectuer les suivis requis;

= Préparer les dossiers d’infraction, émettre les avis et constats requis, et représenter la municipalité a la cour, lorsque
nécessaire;

= Animer le comité consultatif de I'eau (CCE), préparer et présenter les documents en appui aux demandes pertinentes
et assurer le suivi des recommandations a la Direction des services techniques en vue des ateliers de travail avec le
conseil;

= Soutenir les associations de lacs dans leurs diverses campagnes et projets;

= Mettre sur pied des programmes, projets et campagnes de sensibilisation et d'information s’adressant aux citoyens;
= Réviser les devis de travaux municipaux et proposer des solutions pour minimiser leurs impacts sur I'environnement;
= Assister, a la demande de la Direction des services techniques, aux ateliers de travail avec le conseil;

= Conseiller la Direction des services techniques dans votre champ d’activité;

= Traiter toute autre demande relative a votre champ d’activité.



Votre profil

= Vous détenez un diplome d'études collégiales (DEC) en environnement, biologie, écobiologie ou toute combinaison
d’expérience jugée pertinente;

= Plus de 3 ans d’expérience dans le domaine;

= Connaissance de la suite Office;

= Habileté a lire des plans et documents techniques;

= Posséder un permis de conduire valide — classe 5;

= Avoir d’excellentes aptitudes pour la planification et I'organisation;

= Posséder les habiletés requises en communication interpersonnelle;

= Capacité a travailler en équipe;

= Etre autonome et débrouillard;

= Posséder un bon sens des responsabilités;

= Connaissance en géomatique (logiciel ArcView et Mapinfo), un atout;

= Expérience dans le secteur municipal, un atout;

= Savoir communiquer en anglais, un atout;

= Vous pourriez avoir a soulever des charges allant jusqu’a 25 livres.

Si vous désirez relever ce défi, faites parvenir votre curriculum vitae a :

Huguette R. Boulanger, associée, directrice des Services de consultation
Raymond Chabot Ressources Humaines inc.

455, rue King Ouest, bureau 500, Sherbrooke (Québec) J1H 6G4
Télécopieur : 819 821-3640

Courriel : rerhsherbrooke@rcgt.com

Nous respectons le principe de I'équité en matiére d’'emploi.


mailto:rcrhsherbrooke@rcgt.com

