E
1: B R OFFRE D’EMPLOI

Ville-centre de I'agglomération, Longueuil regroupe plus de 425 000 citoyens. Jouant un réle déterminant dans le développement de la
grande région métropolitaine, elle représente I'un des principaux employeurs de la Rive-Sud avec prés de 3 000 employés. La Ville de
Longueuil propose un milieu de travail stimulant, la possibilité de réaliser de grandes aspirations professionnelles et de contribuer a un
milieu de vie des plus dynamiques. Elle offre une rémunération globale et une gamme d’avantages sociaux concurrentielles. La Ville
souscrit également a un programme d’acces a I'égalité en emploi et encourage la progression de ses employés au sein de son organisation.

ELECTROMECANICIEN
ELECTROMECANICIENNE
DIRECTION DES TRAVAUX PUBLICS
Poste : régulier a temps plein

Salaire : a partir de 27,615/heure

Concours numéro 2017-1146 (E)
Durée de I'affichage : du 29 novembre au 31 décembre 2017

MANDAT

Travaux comportant I'inspection, le diagnostic, la réparation, I’entretien, I'étalonnage, la programmation et I'installation des systemes et
des équipements de type mécanique, pneumatique, électronique, hydraulique et électrique aux stations de pompage d’eau usée.

Le travail s'accomplit sous surveillance générale, mais informe son supérieur immédiat de toutes défectuosités décelées.

EXIGENCES
v' Dipléme d’études professionnelles en électromécanicien de systémes automatisés;
v' certificat de qualifications (licence "C") valide en électricité décerné par le Ministére du Travail et de la Main-d’ceuvre;
v minimum de quatre (4) années d'expérience dans un poste comparable;
v" bonnes connaissances, des pratiques et de I'outillage utilisés dans I'exercice du métier;
v’ capacité de se servir des outils propres au métier;
v" habileté de lire des plans et a préparer des croquis simples;
v' effectuer les travaux selon les régles du métier.

PROCEDURE POUR POSER SA CANDIDATURE

Les conditions de travail seront déterminées selon la Convention collective applicable. Toute personne intéressée doit nous faire parvenir
son curriculum vitae en mentionnant le numéro de concours 2017-1146 (E) au plus tard le 31 décembre 2017, a I’adresse ci-dessous :

Division de la dotation — Direction des ressources humaines
4250, chemin de la Savane, Longueuil (Québec) J3Y 9G4
Courriel : resshum@longueuil.quebec



mailto:resshum@longueuil.quebec

