
Facile d'accès par le transport en commun, la Ville de Hampstead est située sur 

l'île de Montréal, à l'ouest de l'autoroute Décarie. Ses 7400 résidents peuvent 

compter sur le dévouement et le service hors pair de 95 employés municipaux - 

cols bleus, cols blancs et cadres. 

 

 
Nous sommes à la recherche d'un(e) 
 

Contremaître aux travaux publics - égouts, aqueduc et voirie 
Poste permanent 

 
Sous la supervision du Directeur des travaux publics, le titulaire du poste planifie, organise et supervise les 
activités de voirie comme la signalisation, le déneigement, l’entretien routier, l’entretien de la chaussée ainsi 
que les activités reliées aux travaux d’entretien préventif, de nettoyage et de réparation des conduites 
municipales d’égouts et d’aqueduc. Il supervise les travaux des fournisseurs de service selon les contrats en 
vigueur, conçoit et réalise différents projets de construction, de réfection et d’amélioration des infrastructures, 
des édifices et des parcs municipaux. Il prépare les plans et devis techniques ainsi que les estimations de coûts 
des travaux. Il assure la mise en chantier des projets, voit à la réalisation des travaux et s’assure de leurs 
achèvements. 
 
Qualifications et aptitudes recherchées 
 

Idéalement, vous possédez les qualifications et vous démontrez les compétences suivantes: 
 

 Diplôme universitaire de 1er cycle (baccalauréat) en génie civil  
 Membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec  
 Expérience minimale de deux (2) à trois (3) ans dans une fonction similaire, de préférence dans le milieu 

municipal  
 Une expérience pertinente en conception et mise en œuvre des projets d’ingénierie et dans la gestion 

des équipes de travail dans un milieu syndiqué  
 Connaissances informatiques avancées: MS Project, Excel, Word, AutoCAD  
 Maîtrise essentielle de l'anglais et du français, tant en conversation qu’en rédaction  
 Détenir l’attestation de réussite du cours de santé et sécurité générale sur les chantiers de construction 

(ASP Construction)  
 Détenir un permis de conduire classe 5 valide, émis par la Société de l'assurance automobile du Québec  
 Capacité d’analyse et de synthèse, excellente gestion du temps et des priorités, gestion efficiente des 

opérations, aptitudes à la négociation, bonnes relations interpersonnelles, sens de la méthode et de la 
rigueur, leadership  

 Démonstration d'un souci profond du service à la clientèle de qualité  
 
Conditions de travail et avantages 
 
Le salaire et les conditions de travail sont encadrés par la politique de rémunération et la politique concernant 
les conditions et avantages des cadres de la Ville de Hampstead: 
 

 Poste permanent, temps complet  
 Échelle salariale: de 68000$ à 97000$, selon l'expérience  
 Horaire: du lundi au jeudi, de 06:15 à 16:15 / rôle de garde avec prime  

 
La Ville de Hampstead offre au titulaire de ce poste une gamme complète d'avantages sociaux et un 
environnement de travail diversifié et stimulant.  
 
Mise en candidature 
 
Il nous fera plaisir de recevoir votre candidature sous la forme de votre plus récent curriculum vitae joint d'une 
lettre de motivation et d'une copie des documents requis, à l'attention du service des ressources humaines, au 
plus tard le 7 janvier 2018, par courriel: rh@hampstead.qc.ca  
 
Les entrevues auront lieu à partir du 15 janvier 2018.  
 
Nous vous remercions de l'intérêt que vous démontrez pour notre offre d'emploi. Cependant, nous ne contacterons que les candidats 

retenus pour une entrevue.  

L'utilisation du genre masculin n'a pour but que d'alléger le texte et comprend le genre féminin. 


