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OFFRED’EMPLOI SSASTE AN

Avantageusement localisée au carrefour des autoroutes Jean-Lesage (A-20) et de I'Acier (A-30), la Ville de
Sainte-Julie se situe & moins de 20 minutes du centre-ville de Montréal et compte prés de 30,000 résidants qui
jouissent d’'un cadre de vie enchanteur et paisible a proximité de toutes les commodités. La Ville de Sainte-Julie
désire pourvoir le poste suivant :

CHARGE DE PROJETS (GENIE CIVIL)

Service : Infrastructures

Lieu de travail : Ateliers municipaux - 100 rue Murano, Sainte-Julie

Statut : Permanent / Temps plein

Horaire : 35 heures / semaine réparties du lundi au jeudi de 8 h & 16 h 30 et le vendredide 8 ha 13 h
Taux horaire : 32,22 $ (échelon 1)

Description du poste

e Planifier, concevoir et contrdler des projets de génie civil relatifs aux services municipaux demandant des
connaissances techniques complexes en matiere de construction ou de réfection d’infrastructures;

e Assurer la gestion des contrats lors de la réalisation des travaux, s’assurer du respect des codts et de la
qualité des ouvrages et controler 'avancement des travaux;

e Elaborer et préparer des plans, devis et estimations pour des projets et s’assurer de leur conformité avec
les lois et les réglements existants;

e Planifier et préparer les documents nécessaires pour les soumissions de travaux; établir les calendriers
de travail et participer a la révision des devis généraux;

e Assurer le suivi technique des mandats donnés a des firmes d’ingénieurs-conseils, de laboratoires et
autres en conformité avec les exigences administratives et techniques du service;

e Répondre aux demandes des citoyens, des promoteurs et des constructeurs; gérer les plaintes lors des
travaux de construction et d’infrastructures;

e Procéder a l'inspection et a la surveillance de différents chantiers.

Exigences

e Détenir un diplébme d’études universitaires (BAC) en génie civil, étre membre en regle de I'Ordre des
ingénieurs du Québec (OIQ) et avoir un minimum de trois (3) années d’expérience pertinente (secteur
municipal ou génie-conseil, un atout); Les candidats ayant un dipléme d’études collégiales (DEC) en
génie civil jumelé a un minimum de sept (7) années d’expérience similaire seront considérés;

e Posséder un permis de conduire valide (classe 5) et une carte de certification en santé sécurité sur les
chantiers de construction (ASP);

e Maitriser les logiciels Word, Excel, AutoCAD;

e Connaitre les logiciels AquaGEO et PCSWMM, un atout;

e Démontrer de bonnes aptitudes a travailler en équipe et sous pression;

e Faire preuve d’'un bon sens de la planification, de I'organisation ainsi qu’un souci du détail;
e Posséder du leadership et de bonnes aptitudes pour le service a la clientele.

Si vous possédez les compétences requises et que le défi vous intéresse, vous devez faire parvenir
votre candidature au plus tard le 24 janvier 2018 a 16 h par courriel au : emploi@ville.sainte-julie.qc.ca

Seules les personnes retenues en entrevue recevront une réponse.

La Ville de Sainte-Julie s'engage a appliquer les principes d’équité en matiére d’'emploi. WWW Vi I I e Sal nte_j u I |e qC ca ﬂ ,

Il faut noter que le genre masculin est utilisé dans ce texte dans I'unique but d’en alléger la lecture.
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