OFFRE D’EMPLOI

La Ville de Victoriaville vous donne I'opportunité d’évoluer au cceur d’une équipe
talentueuse et d’avoir un impact positif sur votre milieu. Nous recherchons :

CONTREMAITRE - DIVISION BATIMENTS ET EQUIPEMENTS

Poste permanent

Sommaire des fonctions

Sous l'autorité de la Directrice du service du Loisir, de
la culture et de la vie communautaire, le titulaire de ce
poste aura, entre autres, a diriger le travail des
employés affectés a son secteur et sera responsable
de l'efficacité et de la qualité des travaux effectués par
ces derniers.

Exigences du poste

e Détenir un diplome d’études collégiales (DEC)
(mécanique du batiment) ou tout autre dipléme
jugé équivalent;

e Posséder un minimum de cing (5) années
d'expérience pertinente dans le domaine, de
préférence en milieu municipal;

e Maitrise des logiciels tels que Word, Excel, Outlook,
(systeme d’exploitation Windows);

e Connaissances en réfrigération d’aréna et entretien
de batiments et équipements;

e Expérience en aménagement et
d’événements.

logistique

Consulter la description de taches et les
exigences complétes sur vic.to/emplois.

Horaire de travail
Variable

Conditions de travail

» Esprit d’équipe et de collaboration
» Ambiance stimulante

» Conditions avantageuses

Faites partie de I’équipe

Les personnes intéressées a poser leur
candidature a ce poste devront faire parvenir leur
curriculum vitae, ainsi qu’'une copie de leurs
dipldmes ou d’attestations d'études.

La Ville de Victoriaville souscrit aux principes
d’égalité en emploi et invite les femmes, les
autochtones, les membres des minorités visibles,
des minorités ethniques et les personnes
handicapées a soumettre leur candidature.

Date limite pour postuler
Le 26 janvier 2018, 15h00.
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