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LE PREAMBULE Vous souhaitez jouer un rdle stratégique et exercer vos compétences de gestion tout en mobilisant une
équipe aguerrie? On vous reconnait pour votre leadership et vous avez pour objectif professionnel
d'avoir une incidence saine et directe sur les résultats de I'équipe et le service rendu a vos clients?

Pour poursuivre sa mission et ses hauts standards de qualité, la Ville de Sherbrooke est a la recherche
d'une personne qui souhaite se réaliser pleinement dans un environnement collaboratif et dynamique
en dirigeant une équipe de travail attitrée a la gestion contractuelle et d'appels d'offres.

Vous n'aimez pas la routine, vous voulez un travail stimulant ou les dossiers et les projets sont variés,
nous avons I'emploi qu'il vous faut!

NOTRE OFFRE A titre de chef de section, vous joindrez une équipe compétente et dévouée et obtiendrez des
conditions de travail trés intéressantes :

- Un salaire annuel se situant entre 78 303 $ et 109 453 $ selon I'expérience;

- Des vacances pouvant aller jusqu'a sept (7) semaines selon I'expérience;

- L'accés a un programme complet d'avantages sociaux et a un régime de retraite a prestations
déterminées;

- Un emploi de jour, du lundi au vendredi avec la possibilité de travailler en mobilité (télétravail) et selon
des horaires flexibles;

- De nombreux jours fériés et la fermeture des bureaux en fin d'année entre Noél et le jour de I'An;

- Un mandat de trois (3) ans avec possibilité de prolongation.

Sans oublier que de travailler a Sherbrooke, c'est jouir des avantages de la vie urbaine tout en étant
entouré de verdure, de montagnes et d'eau.

LES DEFIS La Division de I'approvisionnement de la Ville de Sherbrooke publie en moyenne 350 appels d'offres

PROPOSES annuellement afin de répondre aux besoins de tous les services de la Ville. La valeur totale des
contrats adjugés a la suite des appels d'offres réalisés se chiffre a plusieurs dizaines de millions de
dollars annuellement. Les besoins comblés a la suite de ces appels d'offres varient de I'achat de biens,
de logiciels, de services techniques, de services professionnels aux contrats de construction.

Sous la responsabilité du chef de la division de I'approvisionnement, vos principaux mandats seront les
suivants :

- Coordonner et réaliser des activités reliées au processus d'appels d'offres et assurer le suivi des
contrats adjugés.

- Superviser et mobiliser une équipe de 6 techniciennes et techniciens en approvisionnement.

- Effectuer la vigie concernant l'application des aspects |égislatifs relatifs a la gestion contractuelle.
- Assumer un r6le de service-conseil et de support auprés des différents services municipaux en
matiere d'appels d'offres.



PROFIL
RECHERCHE

POSTULER

Vous détenez un dipldme universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié ou
une autre formation pertinente (administration, droit, logistique ou approvisionnement) et vous comptez
2 années d'expérience dans un poste en gestion de personnel ou en gestion de projets. Vous étes
préférablement a l'aise avec les concepts de gestion contractuelle et d'appels d'offres.

Vous vous distinguez par votre capacité a résoudre des problemes, a travailler en équipe et a
mobiliser. Vous démontrez de bonnes habiletés de leadership et de communications interpersonnelles
ainsi que la capacité a gérer les conflits. Vous étes orienté vers la clientéle et l'atteinte des résultats et
faites preuve de courage managérial.

Si on vous reconnait pour votre gestion efficace ainsi que votre capacité a développer et a
accompagner les membres de votre équipe dans le changement, nous attendons votre candidature et
avons hate de vous rencontrer!

Postulez d'ici le 19 novembre 2023.

Cet emploi vous intéresse? Visitez le sherbrooke.ca/emplois dans la section " Emplois disponibles "
pour accéder au portail de recrutement.

Vous étes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton " Postuler " en haut a gauche de
votre écran.

Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones,
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministére de
I''mmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les diplomes obtenus hors du
Québec.



