JOURNALIER.ERE

Fonction surnuméraire (sur appel) — 40 semaines minimales par année

LA VILLE DE SAINTE-CATHERINE
+ Un milieu de travail humain et diversifié ot chacun peut s'épanouir.
+ Une organisation audacieuse qui place le citoyen au cceur de son engagement.
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QUI NOUS SOMMES

Bienvenue dans le département des miracles ! Le Service des travaux publics
veille a la qualité des infrastructures de la Ville. Il assure également un service
de qualité aux citoyennes et citoyens en faisant le suivi de leurs requétes, et
collabore avec les autres services dans la réalisation de certains projets. Reconnu
pour son expertise, le Service se démarque entre autres par sa capacité a
répondre aux urgences et par son esprit d'équipe.
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Nous sommes a la recherche d’'une personne organisée qui démontre des aptitudes et de l'intérét pour I'entretien du territoire

TRAVAUX PUBLICS

ES-TU NOTRE COLLEGUE IDEAL-E ?

de la Ville. Tu fais preuve d'une grande autonomie et d'un sens de ['initiative aiguisé ? Tu es habile manuellement et tu souhaites
intégrer une équipe de cols bleus passionnés, tout comme toi ? Viens compléter notre équipe !

Sous l'autorité du contremaitre, le journalier ou la journaliére effectue des travaux d’entretien général dans les activités de voirie, de batiments,
des parcs et terrains de jeux, de machinerie et de véhicule et il ou elle contribue occasionnellement aux travaux d’aqueduc et d'égouts. Il ou
elle conduit et opére ponctuellement les véhicules et équipements de la Ville.

PRINCIPALES TACHES

e Batiments : Transport de meubles, changement de néons, déglagage de toitures, réparations
et installation de serrures et poignées, installations de décorations de Noél ;

e Mécanique : Entretien mineur de véhicule et machinerie, réparations mineures de
carrosseries et pose d'accessoires ;

e Parcs et terrains de jeux : Entretien des poubelles, nettoyage des terrains, tonte de pelouse,

Ce que nous offrons :

o Horaire de travail de
40 heures par semaine,
reparti sur 4,5 jours.

réparation et entretien des modules de jeux et du mobilier de parc, installation de jeux, buts, ~ © Salaire competitif de

estrades et manéges, lignage des terrains de jeux, épandage d’engrais, installation, arrosage
et démontage des patinoires, transport de matériel.
Accomplit toutes autres taches connexes demandées par son supérieur.

PROFIL RECHERCHE

Détenir un diplome d'études secondaires (DES) ;

Ftre détenteur d’une carte de santé et sécurité sur les chantiers de construction ;
Ftre détenteur d’un permis de conduire classe 5 ;

Etre détenteur d’un permis classe 3, un atout ;

Habileté pour le travail manuel et la dextérité ;

25,26 $ / heure dés
I'embauche et pouvant
étre plus élevé lors de
remplacement de
fonctions supérieures ;
Un emploi qui vous
permet de contribuer au
mieux-étre des citoyens

Habiletés de base dans les domaines de la menuiserie, de la peinture, ou autre domaine connexe a la fonction ;

Etre en bonne condition physique, notamment au niveau de la force et de 'endurance ;

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE AU PLUD TARD LE 20 OCTOBRE 2024

Par la poste : Service des ressources humaines
5465, boul. Marie-Victorin, Sainte-Catherine (Québec) J5C 1M1
Par courriel : rh@vdsc.ca

Nous remercions toutes les personnes qui postuleront, mais ne communiquerons quavec celles qui seront retenues pour une entrevue.

Ville de Sainte-Catherine
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