Un monde & fzzof

OFFRE D’EMPLOI

SURVEILLANT.E D’ACTIVITES EXTERIEURES (SOCCER)

Département : Loisirs, culture et vie communautaire
Statut : Saisonnier, temps partiel

Date de début de I'affichage : 28 avril 2025

Date de fin de I'affichage : 16 mai 2025

Village fier de sa nature et de sa culture, Val-David est un milieu de vie inspirant et vibrant ol I'engagement,
I’éducation, la diversité, la créativité et la bienveillance contribuent a son développement durable et forgent son
identité.

DESCRIPTION DU POSTE
La personne titulaire du poste s’assure du bon déroulement du programme estival de soccer et, a I'occasion, elle
peut étre appelée a agir en soutien lors d’activités ou d’événements municipaux. De plus, elle sera appelée a :
Assurer I'ouverture et la fermeture du terrain de soccer et des vestiaires
Mettre le matériel a la disposition des usagers
Aider les entraineur.se.s a placer les plateaux d’activités extérieures
Faire appliquer les reglements, le code d’éthique des parents et le code de vie des joueurs
Effectuer un suivi hebdomadaire avec la responsable des loisirs
Assurer la sécurité a I'extérieur dans le parc Dion et a I'intérieur des batiments puis assurer un suivi au besoin
Agir en soutien lors des activités (manutention, installation, surveillance, etc.)

PROFIL RECHERCHE
Dipléme d’études secondaires en cours ou terminé
Sens des responsabilités, sociabilité, autonomie et souci du détail
Certificat de premiers soins, un atout

CONDITIONS DE TRAVAIL
Salaire horaire de 19.76 S selon la convention collective des cols blancs
Avantages sociaux : une indemnité équivalente a 13.2 % du salaire est ajoutée sur chaque paie
Du 9 juin au 16 ao(t 2025 (10 semaines); entre 11h et 14h par semaine :
o Mardide 17h30a 21h
o Mercredide 17h a 21h
o Jeudide 17h30a 21h30
o Possibilité d’ajout d’heures selon les événements sportifs
o Peut étre appelée a agir en soutien lors d’activités ou d’événements en dehors de cet horaire
Nous croyons que la diversité est une force au sein d’'une équipe et nous invitons chaleureusement les femmes,
les personnes autochtones, les personnes appartenant a un groupe ethnique ou culturel marginalisé et les
personnes vivant avec un handicap a présenter leur candidature.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur candidature d’ici le 16 mai 2024 a I'adresse suivante :
emploi@valdavid.com
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