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Type d'emploi :

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t’attend 
En tant que conseiller.ère en sécurité civile, tu conseilleras et apporteras le soutien approprié à l'organisation 

municipale de sécurité civile (OMSC), notamment auprès des directions et services municipaux dans la captation, 

l'appréciation et le traitement des risques, ainsi que la mise en oeuvre du plan de sécurité civile, des plans 

particuliers d'intervention et des manuels d'opération de missions. En situation de sinistre, tu agiras à titre de 

conseiller.ère en mesure d'urgence auprès de l'organisation municipale de la sécurité civile. 

L’équipe et l’environnement de travail
Travailler pour le bureau de la sécurité civile, c’est faire de chaque journée, une nouvelle aventure. De la prévention 

des inondations à la gestion des tempêtes hivernales, en passant par la préparation aux événements majeurs, nous 

sommes sur tous les fronts pour faire face aux changements climatiques. Nous ne faisons pas que gérer les crises ; 

nous les anticipons, les défions et les maîtrisons. Notre expertise contribue à façonner un Lévis plus préparé, plus 

fort et résilient, prêt à affronter les imprévus et à garantir la sécurité de la population.

Principales responsabilités
Collige l’information pertinente relative aux différentes analyses de risques présents sur le territoire, effectue 

une évaluation du degré de vulnérabilité pour chacun des risques identifiés; recommande les mesures 

d’atténuation pour diminuer la vulnérabilité de la Ville et définit des stratégies pour atteindre les objectifs ainsi 

que les conditions de mise en œuvre.

Contribue à la planification et la mise à jour du plan de la sécurité civile et des documents afférents au palier 

municipal et collabore à la coordination appropriée auprès des différents responsables désignés dans les 

quatre dimensions de la sécurité civile : la prévention, la préparation, l’intervention et le rétablissement .

Réalise l’inventaire des ressources humaines, matérielles et informationnelles , détermine les modalités de 

mise en œuvre du plan des mesures d’urgence et prépare différents outils de coordination, en collaboration 

avec les différentes directions et services concernés.

Propose des recommandations  sur les mesures à adopter par la Ville en matière d’atténuation des 

conséquences des risques; prépare différents programmes d’inspection et d’entretien ainsi que des 

mécanismes de surveillance et de prévision.

Collabore à la réalisation des plans d’action et le rapport annuel en matière de sécurité civile. 

Élabore et coordonne des activités de sensibilisation et de responsabilisation  citoyenne, incluant les 

associations humanitaires et communautaires , en matière de sécurité civile.

Profil recherché*
Baccalauréat  dans des disciplines appropriées au poste, telles que sociologie, éducation, études policières, 

gestion de risques, gestion de services d’urgence, environnement , santé et sécurité au travail

Microprogramme ou programme universitaire court en gestion de la sécurité civile en résilience, en gestion 

des catastrophes, en gestion des urgences majeures ou en géomatique, constitue un atout

, 

Quatre (4) années d'expérience pertinente notamment en enseignement , gestion de projet, géographie, 

géologie, géomatique ou en statistiques peuvent être des atouts intéressants 

Sens politique

Capacité à travailler en équipe

Sens de l'innovation et de la créativité 

Habileté à communiquer  

 Poste  régulier  / Temps  plein

 Jour

 35 h/sem .

 Hybride

 32,34 $ - 58,92 $ CAD Taux horaire

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs

996 Rue de la Concorde, Lévis, Québec G6W 5M6 1 Poste disponible Expire à l'externe le : 16 mai 2025

Conseiller.ère en sécurité civile
Ville  de Lévis



Stationnement gratuit
Programme d'aide aux 

employés

Remboursement de 400$ 

au programme accès 

mieux-être

Congés mobiles Assurance collective
Régime de retraite à 

prestations déterminées

Congés sociaux 

Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

La date limite pour postuler est à titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit 

d'écourter le concours dans le cas où nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste. 

La Ville de Lévis applique un programme d’accès à l’égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités 

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées à présenter leur candidature.

AVANTAGES

  

  






