Surveillante-sauveteuse ou

surveillant-sauveteur prmmpal(e)"

Service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire
Concours no 1377

Sommaire de la fonction

o Assurer la surveillance et la sécurité des baigneurs/nageurs lors des activités
aquatiques;

« Maitriser et appliquer la réglementation et les procédures du complexe sportif
Desjardins;

¢ Intervenir lors d’'une situation d'urgence, selon les normes établies par la
Société de Sauvetage;

« Planifier, organiser et enseigner les différents cours des programmes
aquatiques a sa charge et assurer la sécurité des participants selon les
normes et standards établis;

o Assumer quelques taches administratives en soutien a la coordonnatrice
aquatique;

o Assister ses collégues et agir comme référence pour le personnel aquatique
moins expérimenté;

o Participer a la supervision du personnel aquatique;

o S'assurer que tout le matériel aquatique et de premiers soins sont en quantité
suffisante et en bon état.

Profil de compétences recherchées

o Brevet de sauveteur national-piscine a jour;

o Expérience comme moniteur de natation, moniteur en sauvetage, moniteur
premiers soins ou moniteur sauveteur national sera considéré comme un
atout;

o Connaissance de base des programmes, clientéles et activités associées aux
installations aquatiques;

o Maitrise du frangais parlé et écrit;

o Habiletés a interagir avec la clientéle (enfant, adulte, aing, etc.);

o Capacité a travailler en équipe;

o Autonomieg, intégrité, sens de I'organisation, bon jugement et leadership;

« Bonne gestion du stress;

o Capacité de travailler a différentes températures (bord de piscine ou dans
I'eau).
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2 postes a pourvoir

Conditions salariales
Le taux horaire se situe a 27,47 S.

Horaire de travail

Minimum 32.5 h par semaine,
principalement de jour, du lundi au
vendredi.

Statut d'emploi
Contrat de 3 ans (septembre 2025 a
ao(t 2028)

Entrée en fonction

Ter septembre 2025.




