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MÉCANICIENNE OU MÉCANICIEN DE VÉHICULES LOURDS (2 POSTES)
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BLEUT-156-2025

PRÉAMBULE Rejoignez une équipe dynamique et contribuez au maintien des véhicules et des équipements 
motorisés de votre ville!

À la Ville de Sherbrooke, nous avons à coeur d'assurer le bon fonctionnement de notre flotte de 
véhicules motorisés et des équipements utilisés par les différentes divisions de la Ville. En tant 
que mécanicienne ou mécanicien de véhicules lourds, vous jouerez un rôle essentiel dans les 
travaux d'entretien préventif, de diagnostic, de réparation et d'ajustement d'une grande variété 
d'équipements motorisés, incluant des véhicules lourds et de la machinerie spécialisée.

Si vous aimez diagnostiquer les problèmes mécaniques et électriques et que vous souhaitez 
mettre vos compétences au service d'une organisation municipale, cette opportunité est pour 
vous!

Nous sommes à la recherche de deux personnes motivées afin de combler des mandats 
temporaires d'une durée de 12 mois, avec possibilité de prolongation. Rejoignez-nous et mettez 
votre savoir-faire au service de votre ville!

DÉFIS 
PROPOSÉS

Plus précisément, vos responsabilités consisteraient à :

- Mettre à profit votre expertise pour assurer le bon fonctionnement d'une flotte variée 
d'équipements motorisés essentiels aux opérations municipales;
-  Relever des mandats techniques complexes touchant des systèmes mécaniques, hydrauliques, 
électriques, pneumatiques et électroniques;
- Intervenir rapidement et efficacement pour diagnostiquer et corriger les défaillances sur des 
véhicules lourds et de la machinerie spécialisée;
- Appliquer rigoureusement les pratiques d'entretien préventif afin de prolonger la durée de vie des 
équipements et d'assurer la sécurité des utilisateurs.

NOTRE OFFRE Des conditions très intéressantes vous sont offertes :

- Un taux horaire variant entre 25,38 $ et 36,28 $ selon l'expérience (en cours de révision);
- Horaire de travail 4 jours par semaine : 40 heures par semaine, effectuées principalement sur 
des quarts de rotation de jour et de soir;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines dès votre embauche, selon l'expérience;
- Des primes de soir et pour l'achat d'outils;
- L'accès à un programme complet d'avantages sociaux et à un régime de retraite à prestations 
déterminées selon les conditions en vigueur;
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme 
Boulobus);
- Programme d'aide au personnel.

PROFIL 
RECHERCHÉ

Vous détenez un diplôme d'études professionnelles (DEP) en mécanique de véhicules lourds 
routiers, en mécanique d'engins de chantiers ou en mécanique agricole.

Un DEP en mécanique automobile combiné à 36 mois d'expérience en mécanique de véhicules 
lourds routiers pourrait être considéré.

Vous possédez un permis de conduire classe 5 valide.



POSTULER Postulez d'ici le 13 juillet 2025, 23 h 59.

Cet emploi vous intéresse? Vous n'êtes pas déjà sur le site de la Ville de Sherbrooke? Visitez le 
site sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » pour accéder au portail de 
recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à 
gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les 
Autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes 
handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le 
ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes 
obtenus hors du Québec.


