
Analyste TI principal(e) - Power
Platform & Dynamics 365

Montréal, QC, Canada 

DESCRIPTION D'EMPLOI

Unité d’affaires : Service des technologies de
l’information 

Salaire : Échelle salariale (2023) : 65 937 $ à 110 907 $ |
Groupe de traitement : 29-002.

L'échelle salariale sera mise à jour au renouvellement de la
convention collective.

 

Catégorie d’emploi : professionnel général. Le titre
d’emploi inscrit à la convention collective est :  Analyste TI
principal(e) (401490)

 

Horaire : 35 heures / semaine - possibilité de télétravail 

Lieu de travail :  801, rue Brennan

Période d’inscription :  Du 13 au 27 juin 2025

 

Type d’emploi à pourvoir :  1 poste permanent (100656)

Pour les employées et employés appartenant à
l’accréditation des professionnels généraux, la liste
d’éligibilité issue de ce processus servira à pourvoir tous
les postes de cette fonction au Service des technologies
de l'information, dont les exigences sont les mêmes ou
similaires.

 

  

et 1 de plus

Passez au contenu principal.

https://www.google.com/search?q=801+rue+brennan+montr%C3%A9al&sca_esv=597880846&rlz=1C1GCEB_enCA1089CA1089&biw=1280&bih=897&ei=epihZe-TNdSj5NoPq5CegA8&oq=801+rue+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiCDgwMSBydWUgKgIIATIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgARIozBQ3RRYwR9wAXgBkAEAmAF_oAGoBaoBAzcuMbgBAcgBAPgBAcICChAAGEcY1gQYsAPCAgoQABiABBiKBRhDwgIIEAAYgAQYsQPCAg4QLhiABBjHARivARiOBcICCxAAGIAEGLEDGIMBwgILEAAYgAQYigUYsQPCAh0QLhiABBjHARivARiOBRiXBRjcBBjeBBjgBNgBAeIDBBgAIEGIBgGQBgi6BgYIARABGBQ&sclient=gws-wiz-serp


Les membres du personnel sont invités à postuler
uniquement via la plateforme SIMON Postulation en
ligne 

 

Experts Power Platform, Montréal vous appelle à sculpter
son paysage numérique de demain !

 

La Ville intelligente et connectée vous lance un défi
captivant : devenez un pilier de sa révolution low-code ! Si
l'idée de propulser l'avenir numérique d'une métropole
vibrante vous électrise, cette opportunité est pour vous.

Imaginez : être un maître d'œuvre du changement
façonnant l'écosystème numérique de l'une des villes les
plus dynamiques d'Amérique du Nord. La Direction de
l'engagement numérique vous invite à rejoindre une
équipe en pleine croissance, où votre expertise sera le
moteur de la création d'une multitude d'applications
d'envergure grâce à la Power Platform. 
 

Votre mandat  

Bâtir l'avenir numérique de Montréal avec la Power
Platform ! En tant qu'analyste TI principal(e)- Power
Platform & Dynamics, vous contribuez à la mise en place
de plusieurs applications de toutes envergures en utilisant
l'ensemble des composantes de la Power Platform et du
Dataverse. Plus spécifiquement vous :

Participez à la configuration et paramétrisation
optimale des composantes de la Power Platform dans
le cadre des projets d'implantation et en assurez un
fonctionnement performant et efficace ;
Créez et maintenez des actifs réutilisables en
respectant des normes de codage rigoureuses et les
meilleures pratiques ;
Assurez la conformité de la mise en œuvre technique
avec l’architecture définie et les objectifs du projet ;
Identifiez et répertoriez les difficultés d’utilisation, les
anomalies et les défaillances des fonctionnalités des
applications et recommandez les correctifs à implanter
en respectant les bonnes pratiques ;
Formez une nouvelle pratique Power Platform en
étroite collaboration avec les différentes intervenants
et intervenants afin de maintenir une connaissance
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continue sur l’évolution de la Power Platform.

 

Profil recherché (exigences) : 

Baccalauréat ou l’équivalent académique en 
informatique ou autre domaine pertinent.
4 années d’expérience en lien avec les responsabilités
du poste dans un rôle similaire, vous ayant permis de
maîtriser les rouages de la Power Platform ou Dynamics
365.

Expérience en développement des applications
pilotées par modèle (Model Driven), en conception des
flux de processus métier et les flux cloud (Power
Automate).
Excellentes compétences à traduire des besoins métier
complexes en spécifications techniques claires et
concises.
Expérience avérée dans la direction de revues de
développement et la mise en œuvre de stratégies de
gouvernance informatique, assurant la qualité, la
sécurité et la conformité des solutions déployées.
Expérience des concepts avancés du Dataverse, y
compris les relations complexes, les règles métier
avancées, les calculs et les optimisations de
performance.

 

Atouts 

Expérience avec Microsoft Dynamics 365;
Expérience dans l'optimisation des performances des
applications Power Platform et du Dataverse pour
garantir une expérience utilisateur fluide et réactive, un
atout majeur.
 

Nos avantages 

Des défis d'envergure 
Une carrière au service de la population montréalaise 
Une rémunération et des avantages concurrentiels 
La conciliation travail - vie personnelle 
La possibilité de faire progresser votre carrière 

 

Diversité, équité et inclusion  

La Ville de Montréal propose un environnement de travail
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où le respect, la diversité, l’équité et l’inclusion sont des
valeurs premières.  

 

Avec son programme d'accès à l'égalité en emploi et ses
programmes d’intégration en emploi, la Ville prend des
moyens concrets pour augmenter la diversité au sein de
ses équipes de travail.  

Merci de vous identifier lors de la postulation. 

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les
milieux de travail rencontrés par les personnes en
situation de handicap et met en place des mesures
facilitant l’accessibilité. À cet égard, des adaptations lors
du processus d’évaluation des compétences peuvent être
offertes sur demande.  

 

Pour toute autre question écrivez à
dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de l’offre
d'emploi en objet.

POSTULER MAINTENANT

INFORMATIONS SUR L'EMPLOI

Identification d'emploi STI-25-CONC-401490-

100656-B

Catégorie d'emploi TI

Date de publication 2025-06-13 09 h 57

Postuler avant le 2025-06-27 23 h 55

Niveau du diplôme Niveau baccalauréat

Horaire d'emploi Temps plein

Emplacements  801, Brennan, Montréal,

QC, H3C 0G4, CA

https://montreal.ca/articles/diversite-equite-et-inclusion-en-emploi-2994
https://montreal.ca/programmes/programmes-dintegration-en-emploi
mailto:dotation@montreal.ca

