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Saint-Bruno

DE-MONTARVILLE

Offre d’emploi
Dessinateur / Dessinatrice
Poste régulier a temps complet
Concours 2025-63

Proclamée Meilleure ville canadienne pour la qualité de vie familiale, Saint-Bruno-de-
Montarville cumule les honneurs et est fiere de servir sa population de plus de 27 000 citoyens.
Arborant multiples lieux et monuments historiques, la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville se fait un
point d’honneur de conserver ses 5 Fleurons pour la qualité de ses aménagements extérieurs. Le
respect, la transparence, la responsabilisation, I'initiative et la performance font partie intégrante
des valeurs qui guident chaque employé a évoluer avec fierté au sein de notre organisation.

La Direction du génie de la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville est présentement a la recherche
d’'un(e) dessinateur(trice) qui relévera d’un chef de division et qui aura comme principal mandat
d’effectuer des travaux comportant la préparation de plans, croquis et dessins de nature technique
dans le domaine du génie civil (infrastructures municipales), en conformité avec les normes,
reglements et autres exigences applicables.

Cet emploi est pour vous si vous aimez :

1. Dessiner des plans d’infrastructures en génie civil (aqueduc, égouts, voirie, éclairage, batiments,
parcs et espaces verts, etc.) pour des projets de travaux de construction ou de réfection
d’infrastructures municipales, a I'aide du logiciel AutoCAD Civil 3D;

2. Dessiner des plans de marquage et de signalisation;

3. Préparer et dessiner des croquis, plans concepts, plans d’ensemble (cadastre, bassins de taxation,
etc.) et illustrations nécessaires aux activités de communication;

4. Vérifier, lorsque requis, la conformité des plans en fonction des normes et réglements en vigueur;

Effectuer le calcul des quantités de matériaux nécessaire a la réalisation de bordereaux de
soumission, a partir des plans techniques produits;

6. Réaliser des plans finaux "tel que construit" (TQC) a partir des données de chantier;
7. Effectuer le classement et I'archivage des plans et dessins;

8. Assurer la mise a jour des plans directeurs des actifs municipaux (infrastructures, batiments,
éclairage, parcs, etc.) et des plans d’ensemble de la Direction du génie;

9. Assurer le soutien cartographique, de mise en plan et de mise a jour des bases de données
géomatiques pour I'ensemble des directions de la ville.

10. Traiter les requétes (internes ou externes) acheminées a la Direction du génie relativement au
dessin, recherche de plans dans les archives, etc.;

11. Assurer la coordination avec le service de géomatique de I'agglomération de Longueuil afin de
compiler les informations requises;

12. Donner et/ou recueillir, a I'occasion, des renseignements d'ordre technique ou cartographique,
verbalement ou par téléphone, au public et a différentes directions de la Ville;

13. Contribuer a I'amélioration continue des méthodes de travail et des outils de production de dessin;

EXIGENCES :

e DEP en dessin ou AEC en génie civil ou toute autre formation pertinente;

Minimum deux (2) années d’expérience pertinentes en dessin technique (en infrastructures
municipales de préférence);

Connaissance approfondie des techniques de dessin et du logiciel Autocad Civil 3D;

Connaissance des outils informatiques de la suite Microsoft Office;

Souci du détail et aptitudes pour le travail d’équipe;

Bonne connaissance du frangais;

Doit posséder un bon jugement, du tact et de la courtoisie.

Salaire horaire 2024 (provisoire) : Minimum 30,20 $ ; Maximum 38,87 $

Horaire de travail : 33,25 heures/semaine (lundi au jeudi de 8 h 15 a 16 h 30 et vendredi de 8 h 15
a 12 h 30)
La Ville posséde une Politique de télétravail permettant de concilier travail et famille.

Si cette opportunité vous intéresse, veuillez svp nous faire parvenir votre curriculum vitae en
indiquant le numéro de concours 2025-63 au plus tard le 4 janvier 2026 en remplissant le
formulaire de candidature en ligne disponible dans la section Emploi de notre site Internet. Seules
les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées.

La Ville de Saint-Bruno-de-Montarville applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et encourage les femmes, les

minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a poser leur candidature et a
s’identifier a I'aide du questionnaire prévu a cet effet, disponible sur le formulaire de candidature en ligne.



https://stbruno.ca/ville/offres-d-emploi/emplois/

