OFFRE D'EMPLOI

CADRE

N\

Ville de Sainte-Marthe-sur-le-Lac

TECHNICIEN EN ENVIRONNEMENT

Projet pilote d'une durée de deux ans avec possibilité de prolongation a temps plein

DESCRIPTION
Ce qui t'attend
En tant que technicien en environnement, tu participeras activement a l'application et au suivi des
reglements, politiques et programmes municipaux en matiere d'environnement et de développement
durable. Relevant de la direction du Service de 'aménagement du territoire et du développement
durable, tu réaliseras des inspections terrain, des analyses et des suivis réglementaires liés notamment

A Sainte-Marthe-sur-le-Lac,
on travaille en équipe dans
un environnement de travail
motivant afin de faire une
différence pour les citoyens

en leur offrant un milieu
de vie a la fois stimulant,

sécuritaire et épanouissant.
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PROFIL RECHERCHE

CONDITIONS

aux milieux naturels, a l'eau, aux arbres, aux pesticides et aux matieres résiduelles,

Dans le cadre d'un projet pilote de deux ans, tu contribueras a I'amélioration de la conformité
réglementaire, a l'optimisation des interventions environnementales et au soutien aux citoyens, en
collaboration avec le conseiller en environnement et les autres services municipaux, afin de favoriser
un développement harmonieux et durable du territoire.

Principales responsabilités

- Effectuer des inspections et suivis terrain
afin d'assurer la conformité aux reglements
environnementaux et recommander les
mesures correctives requises.

- Traiter les requétes citoyennes et
accompagner les citoyens et organisations
dans l'application des reglements et des
bonnes pratiques environnementales.

- Réaliser des analyses et études
environnementales et formuler des rapports et
recommandations a l'intention de la direction.

- Documenter les dossiers et émettre certains
certificats d'autorisation ou constats
d'infraction, selon les procédures établies.

- Contribuer au déploiement et a I'amélioration
des programmes municipaux en
environnement et développement durable.

- Collaborer avec le conseiller en environnement
et les autres services municipaux, participer
a des projets transversaux, activités de
sensibilisation et & une veille réglementaire.

- Détenir un dipléme d'études collégiales en
techniques de l'environnement, aménagement
du territoire, gestion des ressources naturelles
ou toute autre formation jugée pertinente.

- Posséder une expérience pertinente,
idéalement en milieu municipal (un atout).

- Bonne connaissance des lois, reglements et
normes environnementales applicables.

- Habileté a effectuer des inspections terrain et a
intervenir aupres des citoyens.

- Excellentes capacités de communication, de
vulgarisation et de service a la clientele.

- Capacité a travailler de fagon autonome,
organisée et rigoureuse.

- Maitrise des outils informatiques courants
(Suite Office) ; la connaissance de logiciels
spécialisés (QGIS, ArcGIS, JMap, AccesCité
Territoire) constitue un atout.

- Excellente mattrise du frangais parlé et écrit.
- Détenir un permis de conduire valide (classe 5).

- Il s'agit d'un poste de cadre a temps complet a raison de 35 heures par semaine pour une durée de

2 ans.

- Le salaire annuel se situe entre 63 117 $ et 83 447 $, les diverses conditions de travail sont fixées
selon la politique portant sur les conditions de travail des cadres en vigueur.

- Les personnes désirant poser leur candidature peuvent le faire, jusqu'au 11 janvier 2026, en toute

confidentialité en transmettant leur candidature:

- Les personnes désirant poser leur candidature peuvent le faire, jusqu’au 11 janvier 2026,
en toute confidentialité en transmettant leur candidature:

> En ligne, au vsmsll.ca/emplois
> Par courriel, en écrivant a rh@vsmsll.ca
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