M OFFRE D’EMPLOI

- Jusqu’au 15 mars 2026
DOLBEAU
MISTASSINI

LA CHALEUR DU NORD DU LAC

~ MENUISIERE OU MENUISIER ET
PREPOSEE OU PREPOSE A L’ENTRETIEN DES PATINOIRES

EXTERIEURES
Service des travaux publics et de I'ingénierie

Du genre touche a tout qui n’aime pas le travail routinier? Travailler comme menuisier ou menuisiére a la Ville de
Dolbeau-Mistassini, c’est réaliser durant la période estivale une foule de travaux manuels diversifiés dans notre vaste
réseau de parcs, de mobiliers urbains et de batiments municipaux. L’hiver, ton talent se canalise en aventure glacée
pour aménager, entretenir et réparer le réseau de patinoires municipales extérieures.

TON TRAVAIL

— Exécuter des travaux spécialisés comportant la transformation, la réparation et I'entretien des immeubles
municipaux et du mobilier urbain de méme que la fabrication et la réparation d'ameublement, de piéces
d'équipement ou autres articles. Entretenir et réparer les patinoires extérieures de la Ville durant la période
hivernale.

TON EQUIPE

— Relevant du contremaitre des immeubles et du mobilier urbain au Service des travaux publics et de
I'ingénierie, tu intégreras une équipe engagée de 5 personnes, et la grande famille des 230 employés de la
Ville.

TES CONDITIONS DE TRAVAIL

- Poste : Régulier a temps plein;

- Salaire : De 28,94% a 36,17 $ par heure, avec une progression salariale continue;

- Avantages sociaux: REER 9 % participation de I'employeur, assurance collective 60 % payée par
'employeur, remboursement centre de conditionnement physique, etc. ;

— Horaire d’été et congés divers.

PROFIL RECHERCHE

o Dipldme d’études professionnelles (DEP) ou carte de compétence professionnelle en menuiserie ou scolarité
équivalente;

o Une a deux années d’expérience pertinente;

o Permis de conduire, classe 5.

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae
en spécifiant le titre de 'emploi avant le 15 mars 2026 a I'adresse suivante :

rh@yville.dolbeau-mistassini.qc.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

La Ville de Dolbeau-Mistassini est engagée dans un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes,
les Autochtones, les minorités ethniques et visibles ainsi que les personnes handicapées a présenter leur
candidature. Si des mesures d'adaptations sont nécessaires a une évaluation juste et équitable de votre
candidature, nous vous invitons a aviser le Service des ressources humaines.

UN EMPLOI CONCRET ET GRATIFIANT AU SEIN D’UNE EQUIPE DYNAMIQUE

Travailler a la Ville de Dolbeau-Mistassini, c’est d’abord et avant tout travailler avec une immense fierté d’étre au service
des citoyens. C’est d’avoir un emploi concret et gratifiant au sein d’'une équipe de travail dynamique, des taches
diversifiées, le sentiment de contribuer & sa communauté ainsi qu’'une rémunération concurrentielle et une gamme
compléte d’avantages sociaux.

Travailler pour la Ville de Dolbeau-Mistassini, c’est ceuvrer pour la troisieme ville en importance au Saguenay—Lac-Saint-
Jean, pour une population d'environ 14 000 habitants et un péle commercial important dans le nord du Lac-Saint-Jean.
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