
Territoire d’eau, de découvertes agro, de vélo et de culture, la 

MRC de Beauharnois-Salaberry se démarque par son Parc 

régional, ses espaces riverains, la vitalité de ses milieux de vie 

et de ses organisations. 

Composée de sept municipalités, la MRC est reconnue pour son 

implication dans de nombreux projets auprès d’une population 

de 74 000 habitants. 

 
 
  

 

Offre d’emploi 
PRÉPOSÉ À L’ACCUEIL TOURISTIQUE RÉGIONAL 

Service — Promotion régionale 

Ton rôle 
 

• Accueillir, informer et conseiller les 
visiteurs sur l’offre récréotouristique et 
événementielle au bureau d’accueil situé 
dans le Parc régional (Halte des Villages) 
à Saint-Louis-de-Gonzague; 
 

• Participer à la préparation et au 
lancement de la saison touristique ; 

 

• Compiler les statistiques relatives aux 
visiteurs ;  

 

• Collaborer à la tenue d’événements ; 
 

• Contribuer au bilan de fin de saison ; 
 

• Visiter des entreprises du territoire. 

Nos besoins 
 

• Être capable de travailler seul et en équipe ; 

 

• Être une personne proactive, autonome et 

débrouillarde ;  

 

• Connaître ou vouloir découvrir le territoire de la 

MRC de Beauharnois-Salaberry ;  

 

• Posséder un permis de conduire valide et 

pouvoir se déplacer sur le territoire ;  

 

• Intérêt en tourisme, communication, loisirs ou 

domaine connexe, aisance avec les réseaux 

sociaux (atouts). 
 

 

Notre offre 

• Poste saisonnier pouvant aller jusqu’à 32 heures par semaine, du jeudi au dimanche,  
de 9 h à 17 h ; 

• Salaire horaire entre 18,18 $ et 20,65 $ selon l’expérience et le niveau d’études ;  

• Formations offertes sur le service à la clientèle et le tourisme régional ;  

• Durée du contrat : du 18 juin au 7 septembre 2026, possibilité de commencer dès le 1er juin 
à raison de 3 jours par semaine. 

 

Faire parvenir votre C.V. au plus tard le 31 mars 2026, par courriel : servicerh@mrcbhs.ca 

 
N.B. La forme masculine est employée pour plus de commodité et désigne aussi bien les femmes que les hommes.  

Seuls les candidats retenus seront contactés. 
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