
 
 

 
 

Votre opportunité de faire la différence ! 
 
 
Municipalité bilingue de l’ouest de l’île de Montréal, la ville de Dollard-des-Ormeaux est reconnue dans tout 
le Québec pour sa qualité de vie, sa diversité, ses espaces verts et ses services aux citoyens. La ville est 
sensible à la qualité de vie de ses citoyens et aux besoins qu’ils expriment, et se donne comme mission 
d’offrir le maximum de services au meilleur coût possible.  La ville a pour priorité le bon fonctionnement de 
ses opérations et d'offrir une qualité de vie exemplaire à ses résidents. Les valeurs organisationnelles 
reposent sur le service aux citoyens, la collaboration entre les services, l’ouverture au changement et 
innovation, le respect des individus et l'éthique. 
 
 
Nous recherchons :  
 

 
 

 

 

Description sommaire 
Le travail consiste à gérer le système de géomatique et à assurer son rehaussement et son développement. 
Il coordonne l’implantation de nouvelles applications en géomatique. Le titulaire agit comme administrateur 
du système de géomatique dans l’environnement des produits Autodesk pour la cartographie et SQL serveur 
pour les bases de données. 
 
Principales responsabilités 
 

• Gère le système de géomatique en tant qu’administrateur. 
• Participe à l’élaboration, au rehaussement et au développement de nouvelles applications en 

géomatique. 
• S’assure que les liens des divers systèmes corporatifs reliés à la géomatique fonctionnent 

adéquatement, vérifie l’intégrité des bases de données et procède à la mise à jour des données de 
façon régulière; 

• Rencontre les requérants de différents services pour des projets spécifiques, procède à l’étude des 
demandes, détermine leur faisabilité en fonction des contraintes du système et des données 
disponibles dans les bases de données et détermine avec eux les livrables suivant l’accord de son 
supérieur; 

• Conçoit et programme des tables et requêtes SQL permettant l’interaction des différents systèmes 
corporatifs et élabore des requêtes pour des demandes spécifiques à différents projets;  

• Collabore à l’élaboration des systèmes corporatifs de requêtes, de gestion des appels, etc.; 
• Rencontre les consultants en géomatique afin d’analyser l’intégration de projets spéciaux, rédige des 

rapports techniques ou administratifs et recommande les options à retenir; 
• Procède à la formation des usagers du système de géomatique; 
• Produit des cartes thématiques à partir de données géomatiques pour les divers services; 
• Coordonne, vérifie et effectue des relevés d’arpentage fait à l’aide d’un GPS et d’une station totale et 

traite les informations en utilisant des logiciels de conception assistée par ordinateur (CAO). 
• Opère divers équipements de mesure tels que station totale, GPS,  niveau, etc., et divers autres 

appareils reliés aux DAO. 
• Procède à l’intégration des données mesurées sur les chantiers dans les bases de données 

appropriées; 
• Voit à la réalisation des dessins techniques (DAO) demandés par les divers services; 

 
Technicienne ou technicien en géomatique 

 Service de l’aménagement urbain et ingénierie 
 

 Poste temps complet permanent pour une entrée en fonction 22 juin 2026 
 

Échelle salariale: 69 135$ - 90 016,43$ 
 



• Effectue la mise à jour des plans cadastraux, plans de développement, de circulation, d’aqueduc et 
d’égouts, de rues, de trottoirs, de bordures, d’éclairage, incluant les profils ainsi que tous les autres 
plans connexes à son travail; 

• Au besoin, agit à titre de surveillant superviseur de travaux en génie civil et égouts; 
• Au besoin, agit à titre de personne ressource pour l’interprétation de documents d’arpentage; 
 
 

 
 
Qualifications requises 
 

• Diplôme d'études collégiales techniques ou l’équivalent. 
• Au moins deux (2) années 
• Connaissance du dessin technique 
• Connaissance du dessin assisté par ordinateur (Autocad) 
• Habilité à faire preuve de jugement 
• Habileté à effectuer du travail d’analyse 
• Habileté à rédiger des documents 
• Habileté à transmettre de l’information 
• Détenir un permis de conduire valide 

 
 
Nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une entrevue. 
 
 
Pourquoi se joindre à la ville de Dollard-des-Ormeaux ? 
 

• Ville dynamique axée sur l'innovation et la collaboration 
• Reconnu pour la convivialité et un bon climat de travail 
• Défis intéressants du poste 
• Milieu humain où les employés peuvent s'épanouir 
• Rémunérations et avantages sociaux concurrentiels 
• Régime de retraite à prestations déterminées. 

 

Veuillez faire parvenir votre C.V. dans la section « Travailler » sur le site www.ddo.qc.ca ainsi qu’une lettre 
de présentation et le formulaire d’accès à l’égalité en emploi au plus tard le 10 avril 2026. 
 
Nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une entrevue. 
 
La Ville de Dollard-des-Ormeaux souscrit au principe d’égalité en emploi et invite donc les personnes 
handicapées*, les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques 
à soumettre leur candidature. 
* Les personnes avec un handicap doivent formuler leurs demandes d’accommodement lors de la 
convocation au processus de sélection. Cette information sera traitée en toute confidentialité.  

 

http://www.ddo.qc.ca/
https://ville.ddo.qc.ca/travailler/offres-demploi/

