
OFFRE 
D

’E
M

PLOI VILLE DE M
IR

ABEL

Porduit par le Service des communications 2026

Type d’emploi :

Quart de travail :

Emplacement :

Heures de travail : 

Salaire : 

Syndiqué :

-De concert avec son supérieur, participe à l’élaboration du programme
de plantation d’arbres, recherche de nouveaux sites de plantations
d’arbres et sélectionne les essences appropriées;
-Procède à l’inspection et à l’évaluation des arbres appartenant à la Ville
en déterminant les diagnostics et en prescrivant les actions et les
traitements correctifs requis, le tout en fonction de l’évaluation des
facteurs de dangerosité;
-Repère les arbres sur le territoire de la Ville qui peuvent représenter un
danger afin d’assurer la sécurité publique sur le territoire;
-Élabore des plans d’aménagement et des devis pour différents projets et
participe à la surveillance des travaux en cours de réalisation;
-Procède aux commandes des végétaux et des matériaux requis et vérifie
leur qualité à leur réception;
-Détermine les propriétés des arbres et des végétaux, situés sur les
terrains de la Ville, à l’aide des outils à sa disposition (plans, lignes de rue,
rapports d’arpentage, logiciels, etc.) et met à jour l’inventaire;

Description du poste

Profil recherché
Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technologie de la
production horticole agroenvironnementale ou en paysage et
commercialisation en horticulture ornementale ou dans une autre
discipline connexe et pertinente;
Posséder deux (2) années d’expérience pertinente dont une (1) année en
arboriculture;
Posséder un permis de conduire de classe 5 valide;
Détenir d’excellentes connaissances pour l’identification des arbres, des
maladies et des insectes;
Attestation pour le cours de santé et sécurité générale sur les chantiers
de construction;
Intérêts pour la création, la conception et le travail à l’extérieur;
Faire preuve d’autonomie, d’aptitudes d’analyse et du souci du détail;
Posséder de très bonnes aptitudes pour l’organisation, la détermination
des priorités et le travail d’équipe;

La Ville de Mirabel, l'une des municipalités les plus dynamiques et en croissance 
au Québec, recrute un TECHNICIEN EN ARBORICULTURE ET EN

HORTICULTURE - REMPLAÇANT.

vous attend 

La Ville de 

MirabelMirabel!!

Personne salariée
remplaçante

7h30 à midi et de 13h00 à
16h15 du lundi au jeudi et le
vendredi de 8h00 à midi

Jour

31,90$ à 38,23$

Travaux publics

Cols blancs

Avantages

Créez votre profil dans la section Mon profil sur le portail d'emploi de la Ville de
Mirabel et cliquez sur Postuler maintenant. N'oubliez pas d'y joindre une courte
lettre expliquant pourquoi ce poste vous intéresse. 
Les candidatures incomplètes ou reçues par courriel, télécopieur ou courrier
seront refusées.

Mirabel est une ville où tout le monde a sa place. Nous invitons particulièrement
les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et
les personnes en situation de handicap à poser leur candidature. Besoin
d'accommodements pour le processus de sélection ? Faites-le-nous savoir.

 Postulez dès maintenant ! Postulez dès maintenant !
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