
 

2026-31-EXT 

Chef de division réseaux publics et 
logistique 
EN TRÉE EN  FON CTION  EN SEPTEM BRE 20 26  

SERVI CE DE S TRAVAUX  PUB LICS  

Bâtis l’avenir avec nous! À la Ville de Boisbriand, fais partie d’une 

équipe dynamique qui transforme les idées en actions et contribue 

chaque jour à une communauté vivante et inspirante. 

 

 

 

 

LOCALISATION  Travaux publics  

POSTULER MAINTENANT  

NUMÉRO DE L’AFFICHAGE  

 

Ton gestionnaire direct sera Stéphane Mérineau, directeur du service. Tu assureras la supervision des contremaîtres 
attitrés aux divisions de la mécanique, de la voirie et du quart de fin de semaine. 

 

• Gérer, mobiliser et superviser le personnel sous sa responsabilité, participer au recrutement, préparer les 
évaluations du rendement, planifier, coordonner et identifier les besoins de formation, favoriser le 
développement des compétences et le partage des informations, en assurer le suivi; 

• Assurer l’entretien du réseau routier et la gestion de la flotte municipale afin d’assurer des opérations efficaces, 
sécuritaires et durables et ainsi offrir des services publics fiables et performants, en toutes saisons; 

• Encadrer et coordonner les contremaîtres sous sa division, effectuer la planification et s’assurer de la 
réalisation des travaux demandés dans les délais prescrits; 

• Piloter, en collaboration avec les ressources humaines, les orientations en matière de santé et sécurité au 
travail, veiller à la mise en place et au respect des politiques, assurer le déploiement des programmes de 
prévention et contribuer à l’amélioration continue des pratiques organisationnelles; 

• Recommander et approuver, selon la politique d’achats, l’acquisition de biens ou de services nécessaires aux 
activités sous sa responsabilité; 

• Participer à l’élaboration du budget dans ses champs d’activités et du programme triennal d’immobilisations et 
en effectuer leur suivi. 

 

 

• Une rémunération annuelle se situant entre 98 159 $ et 122 700 $; 

• L’accès au programme d’assurances collectives avec contribution de l’employeur et un généreux fonds de 
pension à prestations déterminées; 

• Des conditions de travail avantageuses incluant des vacances et des congés personnels; 

• Un horaire compressé sur 4 jours ½ : en congé le vendredi après-midi!  

• La santé à portée de main grâce à des services de télémédecine illimités et accessibles en tout temps ainsi 
qu’un programme d’aide aux employés et à la famille; 

• Un coup de pouce pour ton développement : remboursement possible de frais de formation et de scolarité; 

• Une carte citoyenne gratuite te donnant accès à diverses commodités à la Ville; 

• Des rabais corporatifs te donnant accès à de nombreux avantages auprès de nos partenaires (activités 
familiales, accès au gym et plus encore!). 

https://emploi.boisbriand.ca/jobs/7792477-chef-de-division-reseaux-publics-et-logistique?promotion=2029145-trackable-share-link-interne
https://www.ville.boisbriand.qc.ca/activites/carte-loisirs


 

• Détenir une attestation d’études collégiales (AEC) de contremaître en infrastructures urbaines;  

• Minimum 7 ans d’expérience dans un poste similaire jumelée à une expérience en gestion d’équipe ou de 
personnel; 

• Expérience dans le secteur municipal (un atout); 

• Excellentes aptitudes relationnelles, sens de l’écoute, diplomatie et capacité à mobiliser les équipes autour 
d’objectifs communs; 

• Forte habileté d’influence, de collaboration et de communication à tous les niveaux hiérarchiques; 

• Esprit d’analyse, pensée stratégique et sens de l’organisation pour planifier, résoudre des enjeux et proposer 
des solutions durables; 

• Professionnalisme et aisance à jouer un rôle d’agent de changement tout en positionnant les enjeux dans une 
perspective organisationnelle globale; 

• Vision orientée client et résultats, alliée à une grande rigueur dans la gestion de plusieurs dossiers 
simultanément. 

 

 

À la Ville de Boisbriand, la proximité est au cœur du quotidien. Avec plus de 400 employés, chacun a un impact concret 
auprès des 29 000 citoyens et peut faire rayonner ses idées. Facilement accessible et entouré d’espaces verts et de 
services, Boisbriand offre un milieu de travail stimulant où développement professionnel et bien-être vont de pair. 

Ici, tu contribues à plus grand que toi. 

Ici, ta carrière est rythmée par notre communauté. 

 
Postuler avant le 15 juin 2026, 9 h en cliquant sur « postuler maintenant » au haut de la page. 

 

 

  

 

 

 

 

CONSULTER LE SITE  

https://emploi.boisbriand.ca/jobs/7792477-chef-de-division-reseaux-publics-et-logistique/66a92e8e-d05c-4402-9216-b17addadc25d

